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ABSTRAK

Pengaruh Tingkat Pendidikan Dan Keterampilan Terhadap Kesempatan
Kerja Pada Angkatan Kerja Di Lingkungan Pu’unaka Kelurahan Tanjung
Kecamatan Ende Selatan Kabupaten Ende

Suhartini

Program Studi Pendidikan Ekonomi, FKIP, Universitas Flores
e-mail: suhartinih216@gmail.com

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui (1) pengaruh tingkat pendidikan
terhadap kesempatan kerja pada angkatan kerja di Lingkungan Pu’unaka
Kelurahan Tanjung Kecamatan Ende Selatan Kabupaten Ende, (2) untuk
mengetahui pengaruh keterampilan terhadap kesempatan kerja pada angkatan
kerja di Lingkungan Pu’unaka Kelurahan Tanjung Kecamatan Ende Selatan
Kabupaten Ende, dan (3) untuk mengetahui pengaruh tingkat pendidikan dan
keterampilan terhadap kesempatan kerja pada angkatan kerja di Lingkungan
Pu’unaka Kelurahan Tanjung Kecamatan Ende Selatan Kabupaten Ende.

Jenis penelitian yakni penelitian kuantitatif dengan teknik pengumpulan data
(1) Angket, (2) Observasi, (3) dan Dokumentasi. Populasi dalam peneltitan ini
adalah angkatan kerja di Lingkungan Pu’unaka Kelurahan Tanjung, sampel dalam
penelitian ini berjumlah 189 orang. Teknik analisis data yang digunakan dalam
penelitian ini adalah teknik analisis regresi berganda.

Berdasarkan data dan pembahasan membuktikan temuan penelitian;
(1)Tingkat Pendidikan tidak berpengaruh secara signifikan terhadap kesempatan
kerja, (2) Keterampilan tidak berpengaruh secara signifikan terhadap kesempatan
kerja, (3) Tingkat Pendidikan Dan Keterampilan secara bersama-sama tidak
berpengaruh secara signifikan terhadap kesempatan kerja.

Dengan demikian disarankan, untuk instansi terkait diharapkan selalu
melakukan usaha-usaha untuk menarik investor supaya melakukan investasi pada
sektor riil di Kabupaten Ende yang dapat membuka lapangan pekerjaan sehingga
angkatan kerja dapat berpartisipasi dan mengurangi angka pengangguran.

Kata Kunci: Tingkat Pendidikan, Keterampilan, dan Kesempatan Kerja
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ABSTRACT

The Influence Of Education And Skills Levels On Employment
Opportunities In The Work Force In The Pu’unaka Environment, Tanjung
Village

Suhartini

Economic Education Study Program, FKIP, University Of Flores
e-mail: suhartinih216@gmail.com

This study aims to determine (1) the effect of education level on job
opportunities in the Pu’unaka neighborhood , Tanjung, Sub-district, (2) to
determine the effect of ability on job opportunities in the Pu’unaka Tanjung
neighborhood, and (3) to determine theeffect of level of education and skills on
job opportunities in the workface in the Pu’unaka neeighborhood ofTanjung
Village.

The type of research is quantitative research with data collection techniques
(1) Questionnaire, (2) Observation, (3) and Documentation. The population in this
study is the workforce in the Pu’unaka neighborhood, Tanjung Village, the
sample in this study amounted to 189 people. The data analysis technique used in
this research is multiple regression analysis technique.

Based on data and discussion to prove the research findings;(1) Education
level does not have a significant effect on job opportunities, (2) Skills does not
significantly effect job opportunities, (3) Education level and Skills does not have
a significant effect on job opportunities.

Thus, it is recommended that relevant a agencies are expected to always make
efforts to attarct investors to invest in the real sector in Ende Regency which can
create jobs so that the work force can participate and reduce movement figures.

Keywords: Education Level, Skills, and Job Opportunities
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