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ABSTRAK  

  

Hilda Tasina Longga : Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah Terhadap Kinerja Guru 

SMPN 7 Nangapanda Kabupaten Ende. Skripsi Ende : Program Studi Pendidikan Ekonomi, 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Flores. 2020  
  

 
  

  

 Masalah dalam penelitian ini adalah  : (1) Bagaimanakah kepemimpinan kepala sekolah di 

SMPN 7 Nangapanda Kabupaten Ende?, (2) Bagaimanakah kinerja guru di SMPN 7 

Nangapanda Kabupaten Ende?, (3) Bagaimanakah pengaruh kepemimpinan kepala sekolah 

terhadap kinerja guru di SMPN 7 Nangapanda Kabupaten Ende? Bertolak dari masalah 

tersebut, adapun tujuan yang ingin dicapai dalam penulisan ini antara lain: Tujuan yang ingin 

dicapai dari penelitian ini adalah: (1) Untuk mengetahui kepemimpinan kepala sekolah di 

SMPN 7 Nangapanda Kabupaten Ende, (2) Untuk mengetahui kinerja guru di SMPN 7 

Nangapanda Kabupaten Ende, (3) Untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan kepala sekolah 

terhadap kinerja guru di SMPN 7 Nangapanda Kabupaten Ende.  

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian  kuantitatif dengan sampel penelitian guru-

guru dan pegawai SMPN 7 Nangapanda Kabupaten Ende sebanyak 20 orang. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah kuesioner dan dokumentasi.  

    

 Berdasarkan hasil penelitian dapat dijelaskan Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah 

Terhadap Kinerja Guru SMPN 7 Nangapanda dengan uji normalitas  tabel output SPSS  yang 

diuji tersebut, diketahui bahwa nilai signifikansi Asiymp. Sig (2-tailed) sebesar 0,100 lebih 

besar dari 0,05. Maka sesuai dengan dasar pengambilan keputusan dalam uji normalitas 

kolmogorov-smirnov di atas, dapat disimpulkan bahwa data berdistribusi normal. Dengan 

demikian asumsi atau persyaratan normalitas dalam model regresi sudah terpenuhi. dan untuk 

memperkuat adapun uji linearitas  tabel output SPSS diatas, maka diketahui nilai Sig. adalah 

sebesar 0,000. Karena nilai Sig. 0,001 < 0,05, maka sesuai dengan dasar pengambilan 

keputusa dalam uji F dapat disimpulkan bahwa hipotesis diterima atau dengan kata lain X1 

secara simultan berpengaruh terhadap Y. dan berdasarkan perbandingan nilai F hitung dengan 

F tabel.   

    

 Berdasarkan tabel output SPSS diatas, maka diketahui nilai F hitung adalah sebesar   17,294. 

Karena nilai F hitung 17,294 > F Tabel 4,41, maka sesuai dengan dasar pengambilan 

keputusan dalam uji F dapat disimpulkan bahwa hipotesis diterima atau dengan kata lain X1 

secara simultan berpengaruh terhadap Y.  dan hasil uji hipotesis dengan menggunakan nilai 

probabilitas signifikansi. Jika tingkat signifikansi lebih besar 0,05 maka dapat disimpulkan 

bahwa Ho diterima, sebaliknya Ha ditolak. Jika tingkat signifikansi lebih kecil 0,05 maka 

dapat disimpulkan bahwa Ho ditolak, sebaliknya Ha diterima. Dengan membandingkan t 

hitung dengan table Jika t hitung > t tabel maka Ha diterima, sebaliknya H0 ditolak. Nilai 

koefisien regresi untuk t tabel sebesar 2,10092 dengan nilai t hitung X1 sebesar 4,159 > 

2,10092 dan tingkat signifikan 0,001 < 0,05. Maka dapat disimpulkan variabel X1 

berpengaruh signifikan terhadap variabel Y. Hipotesis yang telah diajukan dalam penelitian 

dirumuskan sebagai berikut. Ada pengaruh kepemimpinan kepala sekolah terhadap kinerja  

guru SMP Negeri 7 Nangapanda Kabupaten Ende  

    

  Kata Kunci : “Kepemimpinan Kepala Sekolah, Kinerja Guru”  
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