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ABSTRAK

Yuliana Ganut, 2022, Evaluasi Kinerja Konsultan Perencana Pada Proyek Jalan
Dan Jembatan Di Dinas Pekerjaan Umum Kabupaten Manggarai Tahun 2020
(Dibimbing oleh Bapak Yohanes Meo dan ibu indah Wahyuning Tyas).

Tahun 2020 ada 56 paket proyek yang dikerjakan oleh 7 (tujuh) orang
konsultan perencana, yang berasal dari Kabupaten Manggarai Barat 2 orang dan
5 orang dari Kabupaten Manggarai. Dalam perencanaan, hasil kerja belum
maksimal karena sering mengandalkan google maps dalam melakukan survey
yang banyak berbeda dengan keadaan topografi dilapangan. Sehingga sering
terjadi perubahan gambar, waktu atau durasi proyek dan mengakibatkan
terjadinya pembengkakkan biaya. Sedangkan dalam pelaksanaan, ada beberapa
konsultan yang tidak memiliki engineer sesuai keahliannya, sehingga kesulitan
dalam membaca gambar dan memilih material lokal karena kurang detail untuk
spesifikasinya. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui besar
pengaruh dari kualitas dokumen perencanaan, aspek waktu perencanaan, aspek
biaya perencanaan dan sumber daya manusia terhadap evaluasi kinerja
konsultan perencana, mengetahui variabel yang dominan mempengaruhi kinerja
konsultan perencana.

Metode dalam penelitian ini merupakan kuantitatif. Variabel dalam
penelitian ini adalah variabel bebas dan terikat. Data yang digunakan data primer
dan sekunder dengan cara penyebaran kuesioner ke 18 responden. Dari hasil
pengumpulan data kuesioner, dilakukan pengolahan data dengan bantuan
komputer program SPSS (Statistical Package for Social Science) versi 24.0.

Dari hasil kuesioner yang disebarkan ke 18 responden menunjukan bahwa
kinerja konsultan perencana Kabupaten Manggarai tahun 2020 baik. Hasil
analisis data dengan regresi berganda menunjukan bahwa variabel bebas secara
simultan mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap kinerja konsultan
perencana dengan hasil uji F = 0,000 < 0,05. Hasil uji t diperoleh hasil hipotesis
pengaruh dari masing-masing variabel terhadap kinerja konsultan perencana
Kabupaten Manggarai tahun 2020, dengan diperoleh sigt 0,000 < 0,05 dan t =
25,007 > 2,120 untuk variabel kualitas dokumen perencanaan, sig t 0,000 < 0,05
dan t = 20,887 > 2,120 untuk variabel aspek waktu perencanaan, sig t 0,000 <
0,05 dan t = 16,910 > 2,120 untuk variabel aspek biaya perencanaan, sig t 0,000
< 0,05 dan t = 28,337 > 2,120 untuk variabel sumber daya manusia. Variabel
yang mendominasi adalah variabel sumber daya manusia dengan nilai beta
sebesar 0,283.

Pengaruh variabel kualitas dokumen perencanaan, aspek waktu
perencanaan, aspek biaya perencanaan dan sumber daya manusia sebesar
99,5%. Variabel yang dominan mempengaruhi adalah variabe sumber daya
manusia dengan nilai beta sebesar 0,283. Hasil Kuesioner yang disebarkan ke
18 responden di bidang Bina Marga Kabupaten Manggarai disimpulkan kinerja
konsultan perencana baik.

Kata Kunci : Evaluasi, kualitas dokumen perencanaan, aspek waktu
perencanaan, aspek biaya perencanaan, sumber daya manusia
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ABSTRACT

Yuliana Ganut, 2022, Evaluation of the Performance of Planning Consultants on
the Bridge and Bridge Projects at the Manggarai Regency Public Works Agency
in 2020 (Supervised by Mr. Yohanes Meo and Ms. indah Wahyuning Tyas).

In 2020 there were 56 project packages carried out by 7 (seven) planning
consultants, 2 people from West Manggarai Regency and 5 people from
Manggarai Regency. in planning, work results have not been maximized
because they often rely on Google Maps to conduct surveys that are much
different from the topographical conditions on the ground. So there are frequent
changes in drawings, time or project duration and result in cost swelling. While in
implementation, there are several consultants who do not have engineers
according to their expertise, so it is difficult to read drawings and choose local
materials because they lack detail for specifications. The purpose of this study
was to determine the influence of the quality of planning documents, aspects of
planning time, aspects of planning costs and human resources on the
performance evaluation of planning consultants, determine the dominant
variables influencing influence the performance of the planning consultant.

The natural method of this research is quantitative. The variables in this
study were independent and dependent variables. The data used are primary
and secondary data by distributing questionnaires to 18 respondents. From the
results of questionnaire data collection, data processing was carried out using a
computer program called SPSS (Statistical Package for Social Science) version
24.0.

From the results of the questionnaire distributed to 18 respondents, it
shows that the performance of the planning consultant for Manggarai Regency in
2020 is good. The results of data analysis with multiple regression showed that
the independent variables simultaneously had a significant influence on the
performance of the planning consultant with the test results F = 0.000 <0.05. The
results of the t-test obtained are the results of the hypothesis of the influence of
each variable on the performance of planning consultants in Manggarai Regency
in 2020, with sig t 0.000 <0.05 and t = 25.007 2.120 for the planning document
quality variable, sig t 0.000 <0.05 and t = 20.887 2.120 for the planning time
aspect variable, sig t 0.000 <0.05 and t = 16.910 > 2.120 for the planning cost
aspect variable, sig t 0.000 < 0.05 and t = 28.337 > 2.120 for the human resource
variable. human resources variable with a beta value of 0 283. The dominating
variable is the human resources variable with a beta value of 0.283.

The magnitude of the influence of the variables on the quality of
planning documents, aspects of planning time, aspects of planning costs
and human resources is 0.995 or 99.5%. The dominant variable influencing is
the human resources variable with a beta value of 0.283. The results of the
questionnaire distributed to 18 respondents in the field of Highways in Manggarai
Regency concluded that the performance of the planning consultant was good.

Keywords: Evaluation, quality of planning documents, aspects of planning
time, aspects of planning costs, human resources
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