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ABSTRAK 

Pengaruh Pengalaman, Idealisme Dan Komitmen Profesional Terhadap 
Sensitivitas Etika Auditor 

(Studi Pada Dinas Inspektorat Kabupaten Nagekeo Dan Dinas Inspektorat 
Kabupaten Ende) 

Theresia Yunita Wea Goo 

Email : theresiayunitaweagoo@gmail.com 

No. Hp. 081236126782 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah pengalaman 

auditor, Idealisme auditor dan komitmen profesional auditor  berpengaruh positif 

terhadap sensitivitas etika auditor pada Inspektorat Kabupaten Nagekeo dan 

Kabupaten Ende. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh karyawan di Dinas 

Inspektorat Kabupaten Nagekeo yang berjumlah 52 orang dan Dinas Inspektorat 

Kabupaten Ende yang berjumlah 45 orang. Sehingga secara keseluruhannya 97 

orang. Teknik sampel menggunakan metode puposive sampling yaitu karyawan 

yang memiliki tugas fungsional yaitu auditor di Inspektorat Kabupaten Nagekeo 

yang berjumlah 17 orang  dan Inspektorat Kabupaten Ende  berjumlah 17 orang. 

Sehingga keseluruhan respondennya adalah 34 orang. Jenis penelitian ini 

menggunakan pendekatan kuantitatif. Penelitian ini menggunakan data primer 

yaitu kuesioner. Data dianalisis menggunakan analisisregresi linear berganda yang 

pengolahannya melalui IMB SPSS Statistic ver 25.  

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa : (1). Pengalaman berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap  Sensitivitas Etika, hal ini dibuktikan dengan hasil 

pengujian yang menunjukan nilai koefisien variabel pengalaman auditor  sebesar 

0,639 dengan          >        (3,269>1,69726) dan tingkat signifikan 0,003<0,05. 

(2). Idealisme berpengaruh positif pada Sensitivitas Etika, hal ini dibuktikan 

dengan hasil pengujian yang menunjukan nilai koefisien variabel idealisme 

auditor  sebesar 0,307 dengan          >        (2,053 >1,69726) dan tingkat 

signifikan 0,049 < 0,05. (3). Komitmen profesional berpengaruh positif terhadap 

sensitivitas etika auditor, hal ini dibuktikan dengan hasil pengujian yang 

menunjukan nilai koefisien variabel komitmen profesional sebesar0,426 dengan 

        >        (2,745 > 169726) dan tingkat signifikan 0,010 < 0,05. 

Secara simultan variabel pengalaman, idealisme dan komitmen profesional 

terhadap sensitivitas etika auditor sebesar  38,6% sedangkan sisanya 61,4% 

dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak dimasukan dalam penelitian.  

 

Kata Kunci : pengalaman, idealisme, komitmen profesional dan sensitivitas 

etika auditor 
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ABSTRACT 

 

The Influence Of Experience, Idealism And Professional Commitment 

To The Auditor’s Ethical Sensitivity 

( Studies At The Nagekeo District Inspectorate Service And The Ende 

District Inspectorate Service) 

Theresia Yunita Wea Goo 

Email : theresiayunitaweagoo@gmail.com 

No. Hp. 081236126782 

The  purpose of this study was to find out whether the auditor's experience, 

auditor idealism and auditor's professional commitment have a positive effect on 

the sensitivity of auditor ethics in the Inspectorate of Nagekeo Regency and Ende 

Regency. The population in this study were all employees at the Inspectorate 

Office of Nagekeo Regency, totaling 52 people and 45 people at the Inspectorate 

Office of Ende Regency. So that a total of 97 people. The sampling technique 

used purposive sampling method, namely employees who have functional duties, 

namely auditors at the Inspectorate of the Nagekeo Regency, totaling 17 people 

and 17 people at the Inspectorate of  Ende Regency. So that the total respondent is 

34 people. This type of research uses a quantitative approach. This study uses 

primary data, namely a questionnaire. Data were analyzed using multiple linear 

regression analysis which was processed through IMB SPSS Statistics ver 25. 

 The results of this study indicate that: (1). Experience has a positive and 

significant effect on Ethical Sensitivity, this is evidenced by the test results which 

show the coefficient value of the auditor's experience variable is 0.639 with        
>        (3.269>1.69726) and a significant level of 0.003 <0.05. (2). Idealism has a 

positive effect on Ethical Sensitivity, this is evidenced by the test results which 

show the coefficient value of the auditor's idealism variable of 0.307 with        > 

       (2.053 > 1.69726) and a significant level of 0.049 <0.05. (3). Professional 

commitment has a positive effect on the auditor's ethical sensitivity, this is 

evidenced by the test results showing the coefficient value of the professional 

commitment variable is 0.426 with        >        (2.745 > 169726) and a 

significant level of 0.010 <0.05. 

Simultaneously the variables of experience, idealism and professional 

commitment to the auditor's ethical sensitivity are 38.6% while the remaining 

61.4% is influenced by other variables not included in the study. 

 

Keywords: experience, idealism, professional commitment and ethical 

sensitivity of the auditor 
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