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ABSTRAK 

Analisis Biaya Standar Gaji Sebagai Alat Pengendalian Biaya Produksi Pada 

UD Tegar Jaya Di Mbay Kabupaten Nagekeo 

 

Mario Pratama Wuda Ngasi 

Email. rio.pratama.wng@mail.com 

No.Hp.081246463698 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisa biaya standar gaji dan 

upah sebagai alat pengendalian biaya produksi pada UD Tegar Jaya di Mbay 

Kabupaten Nagekeo. Penelitian ini menggunakan metode analisis deskriptif 

kuantitatif. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis varian biaya 

tenaga kerja langasung. 

Berdasarkan perhitungan analisis yang dilakukan, diperoleh kesimpulan 

bahwa UD Tegar Jaya mengalami selisih efisiensi upah yang menguntungkan 

(favorable) sebesar  dan selisih tarif upah yang merugikan (unfavorable). Selisih 

efisensi upah yang menguntungkan terjadi karena jam kerja sesungguhya sudah 

sesuai dengan jam kerja standar yang diterapkan. Hal ini disebabkan karena 

perusahaan menuntut karyawannya agar menyelesaikan pekerjaan yang 

mengharuskan tepat waktu. Selisih tarif upah yang merugikan terjadi karena tarif 

upah standar yang ditetapkan UD Tegar Jaya terlalu kecil dibandingkan dengan 

tarif upah sesungguhnya. Hal ini dikarenakan permintaan kenaikan upah dari 

pekerja karena biaya kebutuhan pada tahun 2021 mengalami kenaikan. 

 

Kata kunci : Biaya Standar Gaji dan Upah, selisih Tarif Upah, Selisih 

Efisiensi Upah 
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ABSTRACK 

Cost Analysis of Standard Salaries as a Means of Controlling Production 

Costs at UD Tegar Jaya in Mbay, Nagekeo Regency 

 

Mario Pratama Wuda Ngasi 

Email. rio.pratama.wng@mail.com 

No.Hp.081246463698 

 

The purpose of this study is to analyze the cost of standard salaries and 

wages as a means of controlling production costs at UD Tegar Jaya in Mbay, 

Nagekeo Regency. This study uses a quantitative descriptive analysis method. The 

data analysis technique used is direct labor cost variance analysis. 

Based on the analytical calculations performed, it was concluded that UD 

Tegar Jaya experienced a profitable wage efficiency difference (favorable) and an 

unfavorable difference in wage rates. Profitable wage efficiency differences occur 

because the actual working hours are in accordance with the standard working 

hours applied. This is because the company requires its employees to complete 

work that requires it on time. The unfavorable difference in salary rates occurs 

because the standard salary rate set by UD Tegar Jaya is too small compared to 

the actual salary rate. This is due to requests for salary increases from workers 

because the cost of necessities in 2021 has increased. 

 

Keywords : Standard Salary Cost, difference in Salary Rates, 

Difference in Salary Efficiency 
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