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ABSTRAK

EVALUASI PROSES PENYUSUNAN ANGGARAN BERBASIS KINERJA
PADA DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN NAGEKEO”.

Natalia Reinandi Nuba
E-Mail : nataliareinandinubal?2@gmail.com

Penelitian ini bertujuan (1) untuk mengetahui proses penyusunan anggaran
berbasis kinerja pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
di Kabupaten Nagekeo. (2) untuk mengetahui evaluasi proses penyusunan
anggaran berbasis kinerja pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu Kabupaten Nagekeo. (3) untuk mengetahui hambatan dan upaya untuk
mengatasi permasalahan dalam proses penyusunan anggaran berbasis kinerja pada
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Nagekeo.
Penelitian ini adalah penelitian deskriptif. Data dikumpulkan dengan observasi,
wawancara, dokumentasi dan studi kepustakaan dengan teknik analisis deskriptif
Kualitatif.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa proses penyusunan anggaran
berbasis kinerja pada Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Nagekeo menggunakan indikator kinerja utama yang dapat dipahami
oleh seluruh pegawai. Dinas menerapkan enam dimensi mengenai evaluasi, yaitu:
efektivitas, efisiensi, kecukupan, perataan, responsivitas, dan ketepatan. Dalam
pelaksanaannya mengalami hambatan yaitu terlambat dalam penyusunan maupun
perubahan anggaran pendapatan dan belanja daerah, kemurahan dalam penentuan
standar satuan harga, kurang cermat dalam penyusunan rencana pencairan
anggaran dan anggaran yang terbatas. Upaya yang dilakukan adalah selalu
berupaya untuk update harga minimal dua kali dalam setahun untuk
menentukan standar satuan harga. Target capaian anggaran dan penetapan
anggaran dilakukan pada awal atau pertengahan tahun agar realisasi program
dilakukan dengan optimal, adanya komitmen dan kepercayaan yang dilakukan
dengan pihak ketiga pada saat melakukan pengadaan, berupaya untuk memenuhi
kebutuhan masyarakat secara optimal dan cepat tanggap jika ada keluhan yang
diajukan oleh masyarakat.

Kata kunci: Anggaran, Proses Penyusunan Anggaran Berbasis Kinerja
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ABSTRACT

EVALUATION OF IMPLEMENTATION OF PERFORMANCE-BASED
BUDGETING AT THE INVESTMENT SERVICE AND ONE-STOP
INTEGRATED SERVICES IN NAGEKEO REGENCY

Natalia Reinandi Nuba
E-Mail : nataliareinandinubal?2@gmail.com

This research aims (1) to determine the process of preparing performance-
based budgets at the One Stop Integrated Services and Investment Service in
Nagekeo Regency. (2) to find out the evaluation of the performance-based budget
preparation process at the Nagekeo Regency Investment and One-Stop Integrated
Services Service. (3) to determine the obstacles and efforts to overcome problems
in the performance-based budget preparation process at the Nagekeo Regency
Investment and One-Stop Integrated Services Service. This research is descriptive
research. Data was collected by observation, interviews, documentation and
literature study using qualitative descriptive analysis techniques.

The results of this research show that the process of preparing a performance-
based budget at the Nagekeo Regency Investment and One-Stop Integrated
Services Service uses main performance indicators that can be understood by all
employees. The Department applies six dimensions regarding evaluation, namely:
effectiveness, efficiency, adequacy, alignment, responsiveness and accuracy. In its
implementation, there were obstacles, namely delays in preparing and changing
regional income and expenditure budgets, cheapness in determining unit price
standards, lack of accuracy in preparing budget disbursement plans and limited
budgets. The efforts made are to always try to update prices at least twice a year to
determine standard unit prices. Budget achievement targets and budget
determination are carried out at the beginning or middle of the year so that
program realization is carried out optimally, there is commitment and trust with
third parties when carrying out procurement, efforts to meet community needs
optimally and respond quickly if there are complaints submitted by the
community .

Keywords: Budget, Performance-Based Budget Preparation Process
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