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ABSTRAK

Sistem informasi Pengolahan Data Pegawai Berbasis Web Pada Kantor

Inspektorat Daerah Kabupaten Ende

MARIANUS DJATA
Program Studi system Informasi,
Fakultas Teknologi Informasi Univeritas Flores, 2023

briandjata07@gmail.com

Proses pengelolaan data kepegawaian di Inspektorat Daerah Kabupaten Ende masih
dilakukan secara manual, yaitu sekretariat mengelola data pegawai, membuat arsip dari data
pegawai dan membuat laporan kepegawaian untuk diserahkan kepada badan kepegawaian
untuk di simpan. Penyimpanan data secara fisik dalam jangka waktu yang lama sangat rentan
dari segi keamanan dan keutuhan dokumen.Kerusakan dokumen sangat mungkin terjadi
karena faktor fisik berupa hilangnya dokumen atau tercecernya dokumen.Tujuan dari
penelitian ini adalah merancang dan membangun sistem informasi data kepegawian berbasis
website pada Inspektorat Daerah Kabupaten Ende sehingga dapat mendukung dan
mempermudah kinerja laporan dalam proses pengolahan data pegawai secara lebih efektif.
Metode ang digunakan dalam penelitian menggunakan metode Waterfall. Teknik pengumplan
data yang digunakan adalah wawancara, observasi, dokumentasi dan pengujian menggunakan
black box testing. Kesimpulan pengolahan data pegawai apt disesuaikan dengan sistem yang
telah diterapkan.Inspektorat Daerah Kabupaten Ende merupakan salah satu organisasi atau
instansi yang memiliki sistem yang komplit dalam pengolahan datanya, yang mengharuskan
semua data diolah dengan baik, tersimpan dengan rapi dan mudah ditelusuri dari tempat
penyimpanannya apabila diperlukan. Proses penyimpanan informasi pada Inspektorat daerah

Kabupaten Ende yang berhubungan dengan data-data pegawai masih dilakukan secara manual.

Kata Kunci : Sistem Informasi Data Pegawai, Waterfall, Black Box Testing

ABSTRACT

Web-Based Employee Data Processing Information System at the Regional Inspectorate
Office of Ende Regency



MARIANUS DATA
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briandjata07@gmail.com

The process of managing personnel data at the Regional Inspectorate of Ende Regency is
still done manually, namely the secretariat manages employee data, makes archives of
employee data and prepares staffing reports to be submitted to the staffing agency for storage.
Physical data storage for long periods of time is very vulnerable in terms of document security
and integrity. Document damage is very likely to occur due to physical factors in the form of
lost documents or scattered documents. The purpose of this research is to design and build a
website-based personnel data information system for the Regional Inspectorate of Ende
Regency so that it can support and facilitate report performance in processing employee data
more effectively. The method used in research uses the Waterfall method. Data collection
techniques used are interviews, observation, documentation and testing using black box
testing. The conclusion of apt employee data processing is adjusted to the system that has been
implemented.The Regional Inspectorate of Ende Regency is one of the organizations or
agencies that has a complete system for processing its data, which requires all data to be
processed properly, stored neatly and easily traced from the place where it is stored if needed.
The process of storing information at the Regional Inspectorate of Ende Regency related to

employee data is still done manually.

Keywords: Employee Data Information System, Waterfall, Black Box Testing
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