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ABSTRAK

Kostanti, Maria A.2024. Ketidaksetaraan Gender Pada Wanita dalam Novel
Jane Eyre karya Charotte Bronte ( Pendekatan feminism). Skripsi.
Program Study Sastra Inggris. Fakultas Hukum dan Sosial Humaniora.
Universitas Flores. Pembimbing I:MarianusWodaLiru,S.S.,M.A;
Pembimbing II: Fransiskus M. Separ,S.S.,M.Pd.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui jenis-jenis dan penyebab
ketidaksetaraan gender dalam novel Jane Eyre. Peneliti menggunakan teori jenis-
jenis ketidaksetaraan gender oleh Joseph Rowntree dan teori penyebab
ketidaksetaraan gender oleh Robert W.Kolb. Metode Penelitian yang digunakan
oleh peneliti adalah metode deskriptif kualitatif. Hasil dari penelitian ini
menjawab dua masalah utama, yaitu penulis bisa mengetahui jenis-jenis
ketidaksetaraan gender yang meliputi lima poin penting yaitu ketidaksetaraan
mendasar, ketidaksetaraan kesempatan khusus, ketidaksetaraan professional,
ketidaksetaraan kepemilikan, ketidaksetaraan rumahtangga. Kedua, penulis bisa
mengetahui penyebab-penyebab ketidaksetaraan gender yang meliputi empat poin
penting yaitu subordinasi terhadap perempuan, stereotip negative terhadap
perempuan, kekerasan terhadap perempuan, dan beban yang besar bagi kerja
perempuaan.

Kata kunci: Ketidaksetaraan Gender, Gender, Feminism.
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ABSTRACT

Kostanti, Maria A. 2024. Gender Inequality in Women in Novel Jane Eyre
By Charlotte Bronte (Feminist Approach).Thesis.
English Literature Study Program. Faculty of Law and Social Humanities
.Flores University. Supervisor I: MarianusWodaLiru, S.S., M.A; Supervisor
II: Fransiskus M. Separ, S.S., M.Pd.

This research aims to determine the types and causes of gender inequality in
the novel Jane Eyre. Researchers use the theory of types of gender inequality by
Joseph Rowntree and the theory of the causes of gender inequality by Robert W.
Kolb. The research method used by researchers is a qualitative descriptive
method. The results of this research answer two main problems, namely that the
author can identify the types of gender inequality which include five important
points, namely fundamental inequality, special opportunity inequality,
professional inequality, ownership inequality, and household inequality. Second,
the author can find out the causes of gender inequality which include four
important points, namely subordination of women, negative stereotypes against
women, violence against women, and the large burden on women's work.

Keywords: Gender Inequality, Gender, Feminism.
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