EVALUASI SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN PADA

KANTOR DESA NDORUREA | KECAMATAN NANGAPANDA

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat
Guna Mendapatkan Gelar Sarjana Akuntansi

LS

uteell

A= <

7
v
7

o

\
\
N
N

\\

/

OLEH :

BERNARDA MENGE
2019440345

PROGRAM STUDI AKUNTANSI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS FLORES

ENDE

2024



LEMBAR PERSETUJUAN

Nama : BERNARDA MENGE

NIM : 2019440345

Judul : EVALUASI SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
PENGGAJIAN PADA KANTOR DESA NDORUREA 1
KECAMATAN NANGAPANDA

Ende, 09 Maret 2024

Telah Diuji Dan Dipertahankan Didepan Dewan Penguji
Program Studi Akuntansi Fakultas Ekonomi
Universitas Flores

Dosen Pembimbing 1 ' Dosen Pembimbing I1

Iriany Dewi Soleiman, SE.,M.Sc.
NIDN : 0826037001

Mengetahui
Ketua Program Studi Akuritansi
Fakultas Ekonomi Universitas Flores




LEMBAR PENGESAHAN

Telah Diterima dan Disahkan Oleh Dewan Penguji Skripsi Program Studi
Akuntansi, Fakultas Ekonomi Universitas Flores Untuk Dipertahankan Guna
Memperoleh Gelar Sarjana Akuntansi Pada:

Hari : Sabtu

Tanggal :09 Maret 2024

Mengetahui
rogram Studi Akuntansi

Dewan Penguji:

Ketua : Sabulon Sayang, SE..M.SA.
NIDN : 08 1904 6601

Sekretaris : Hermanus Reo, SE..M.Sc.
NIDN : 08 2305 7002

Anggota : Apriana Marselina, SE.,M.Sc.
NIDN : 0801048202

Anggota : Sabra B. Wahab Thalib, SE..M.Acc
NIDN : 08 1708 6602

Anggota  : Iriany Dewi Soleiman, SE.,M.Sc.
NIDN : 0826037001



UNIVERSITAS FLORES
FAKULTAS EKONOMI, PROGRAM STUDI AKUNTANSI
PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS

Yang bertandatangan dibawah ini, saya menyatakan bahwa skripsi saya
dengan judul “Evaluasi Sistem Informasi Akuntansi Penggajian Pada Kantor
Desa Ndorurea I Kecamatan Nangapanda”. Dan dimajukan untuk diuji pada
tanggal 9 Maret 2024, adalah hasil karya saya.

Dengan ini saya menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa dalam skripsi
ini tidak terdapat keseluruhan atau sebagian tulisan orang lain yang saya ambil
dengan cara menyalin, atau meniru dalam bentuk rangkaian kalimat atau simbol
yang menunjukan bahwa gagasan atau pendapat, atau rangkaian pemikiran dari
penulis lain, yang saya akui seolah-olah sebagai tulisan saya sendiri, dan atau dari
tulisan orang lain tanpa memberikan pengakuan pada tulisan aslinya.

Apabila saya melakukan hal tersebut diatas, baik sengaja maupun tidak
sengaja, dengan ini saya menyatakan menarik skripsi yang saya ajukan sebagai
hasil tulisan saya sendiri. Bila kemudian terbukti bahwa saya ternyata melakukan
tindakan menyalin atau meniru tulisan orang lain seolah-olah hasil pemikiran saya
sendiri, berarti gelar dan ijazah yang telah diberikan oleh Universitas batal saya
terima.

Ende, 09 Maret 2024
Yang Memberi Pernyataan

Bérnéfdﬁ Mél-l-gve
2019440345



MOTTO

“Jangan Takut Akan Besarnya Kesulitan Karena Allah Telah

Mempersiapkan Kemudahan Bagi Yang Berusaha”

(Bernarda Menge)



PERSEMBAHAN

Karya tulis ini khusus kupersembahkan:

1. Tuhan Yang Maha Kuasa yang telah memberikan rahmat-Nya, membimbing

dan menuntun perjalanan hidupku hinggah saat ini.

Kedua orang tua tersayang Bapak Dominikus Moni dan Mama Anyetria Rengi
yang telah melahirkan, membesarkan, mendidik serta berusaha payah
membiayai pendidikan saya hingga di tingkat perguruan tinggi dan selalu setia
menanti keberhasilanku.

Kakak Yanaria Elisabeth Tawa, Kakak Maria Tarsisia Dhue, Adik Fridolin
Melania Moni yang selalu memberikan motivasi, dukungan untuk
keberhasilan ini kepada penulis.

Kakak sepupu Maria Dua Mei yang senantiasa menemani dan memberi
dukungan kepada penulis

. Semua keluargaku yang telah memberi dukungan dan motivasi dengan cara
mereka masing-masing .

. Teman-teman seperjuangan 2019 yang telah membantu penulis dalam
menyelesaikan skripsi ini .

. Sahabat dan teman tersayang Lia, Oca, Anjali, Ronal yang selalu memberi
semangat, dukungan dan bantuan, terimakasih untuk canda tawa, tangis, dan

perjuangan yang Kita lewati bersama.

. Almamater tercinta Universitas Flores.

. Agama, Nusa dan Bangsa.

Vi



KATA PENGANTAR

Puji Syukur penulis panjatkan kehadiran Tuhan Yang Maha Esa, yang atas
rahmat-Nya maka penulis dapat menyelesaikan proposal yang berjudul yang
berjudul: EVALUASI SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN
PADA KANTOR DESA NDORUREA | KECAMATAN NANGAPANDA.

Skripsi ini merupakan penerapan sejumlah teori yang diperoleh penulis guna
menambah Wawasan penulis, selain untuk memenuhi tugas dan syarat-syarat
guna memperoleh gelar sarjana Akuntansi pada Fakultas Ekonomi Universitas
Flores.

Dalam menyelesaikan skripsi ini, penulis diberi bimbingan dan bantuan dari
pihak baik secara materi maupun moril, serta dorongan, nasihat, saran dan Kkritik
yang sangat membantu. Oleh karena itu, penulis menyampaikan rasa hormat dan
terimakasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Ketua Yayasan Perguruan Tinggi Flores.

2. Rektor dan Wakil Rektor Universitas Flores.

3. Dekan dan Wakil Dekan Fakultas Ekonomi yang telah memberikan
kesempatan kepada penulis dalam menyelesaikan studi

4. Ketua dan Sekertaris Program Studi Akuntansi Universitas Flores

5. Ibu Sabra B. Wahab Thalib, SE.,M.Acc selaku pembimbing 1 dan Ibu Iriany

Dewi Soleiman, SE.,M.Sc. selaku pembimbing Il yang telah meluangkan

waktu, tenaga dan pikiran untuk membantuk penulis dalam menyelesaikan

skripsi ini.

vii



10.

Bapak Ibu dosen program studi Akuntansi yang telah memberikan dukungan
moril selama penulis menempuh proses perkuliahan.

Pegawai Tata Usaha Fakultas Ekonomi dan Program Studi Akuntansi atas
segala bantuan Administrasinya.

Kepada Kantor Desa Ndorurea |, Kecamatan Nangapanda beserta jajarannya
yang telah memberikan kesempatan kepada penulis untuk melaksanakan
penelitian.

Kedua orang tua tercinta, kakak, adik, keluarga yang selalu memberi doa dan
dukungan kepada penulis.

Pihak- pihak lain yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah
memberikan dukungan baik langsung maupun tidak langsung bagi kelancaran
pengerjaan skripsi ini. Semoga amal yang saudara-saudari berikan mendapat
balasan yang sesuai dari maha kuasa.

Penulis menyadari bahwa masi terdapat kekurangan dan kesalahan dalam

penulisan skripsi ini. Untuk itu penulis mengharapkan adanya kritikan dan saran

yang bersifat membangun dari semua pihak guna memperbaiki skripsi ini. Akhir

kata penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi rekan-rekan

mahasiswa/mahasiswi dan pembaca.

Ende, Maret 2024

Penelitan

viii



ABSTRAK

EVALUASI SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN PADA
KANTOR DESA NDORUREA | KECAMATAN NANGAPANDA

BERNARDA MENGE
E-Mail : mengebernarda99@agmail.com

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui sistem informasi akuntansi
penggajian di Desa Ndorurea | Kecamatan Nangapanda.

Jenis penelitian yang digunakan pada penelitian ini adalah Penelitian
Deskriptif. Lokasi Penelitian ini Pada Kantor Desa Ndorurea | Kecamatan
Nangapanda. Teknik pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan
Observasi, Wawancara, Dokumentasi, dan Studi Kepustakaan

Hasil penelitian terhadap Sistem Informasi Akuntansi Penggajian Kantor
Desa Ndorurea | Kecamatan Nangapanda, maka dapat disimpulkan : 1. Fungsi-
fungsi yang terkait sistem penggajian pada Kantor Ndorurea | Kecamatan
Nangapanda belum seluruhnya berjalan dengan baik. Prosedur pencatatan waktu
hadir karyawan berjalan kurang efektif karena absensi dilakukan secara manual,
dan kurang mendapatkan pengawasan. 2. Kebijakan mengenai penggajian
Karyawan belum mencapai standar UMR begitu juga dengan tunjangan yang
diberikan oleh pemerintah daerah masih sangat rendah sehingga sampai saat ini
gaji karyawan tidak pernah mengalami kenaikan dengan alasan tidak adanya
kenaikan pada dana alokasi dana desa.

Kata Kunci : Sistem Informasi Akuntansi Penggajian, dan Kantor Desa
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ABSTRACT

EVALUATION OF THE PAYROLL ACCOUNTING INFORMATION
SYSTEM AT THE NDORUREA | VILLAGE OFFICE OF NANGAPANDA
DISTRICT

BERNARDA PENGE
E-Mail: mengebernarda99@agmail.com

The aim of this research is to determine the payroll accounting information
system in Ndorurea | Village, Nangapanda District.

The type of research used in this research is Descriptive Research. The
location of this research is the Ndorurea | Village Office, Nangapanda District.
Data collection techniques in this research used observation, interviews,
documentation and literature study

The results of research on the Payroll Accounting Information System at the
Ndorurea | Village Office, Nangapanda District, can be concluded: 1. The
functions related to the payroll system at the Ndorurea I Office, Nangapanda
District, are not all running well. The procedure for recording employee
attendance times is less effective because attendance is done manually and
receives less supervision. 2. The policy regarding employee salaries has not yet
reached the minimum wage standard, as well as the allowances provided by the
regional government are still very low so that until now employee salaries have
never increased due to the absence of an increase in village fund allocations.

Keywords: Payroll Accounting Information System, and Village Office
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