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ABSTRAK 

EVALUASI SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PENGGAJIAN PADA 

KANTOR DESA NDORUREA I KECAMATAN NANGAPANDA 

 

BERNARDA MENGE 

E-Mail : mengebernarda99@gmail.com  

 

 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui sistem informasi akuntansi 

penggajian di Desa Ndorurea I Kecamatan Nangapanda. 

Jenis penelitian yang digunakan pada penelitian ini  adalah Penelitian 

Deskriptif. Lokasi Penelitian ini Pada Kantor Desa Ndorurea I  Kecamatan 

Nangapanda. Teknik pengumpulan data pada penelitian ini menggunakan 

Observasi, Wawancara, Dokumentasi, dan Studi Kepustakaan 

Hasil penelitian terhadap Sistem Informasi Akuntansi Penggajian Kantor 

Desa Ndorurea I Kecamatan Nangapanda, maka dapat disimpulkan : 1. Fungsi-

fungsi yang terkait sistem penggajian pada Kantor Ndorurea I Kecamatan 

Nangapanda belum seluruhnya berjalan dengan baik. Prosedur pencatatan waktu 

hadir karyawan berjalan kurang efektif  karena absensi dilakukan secara manual, 

dan kurang mendapatkan pengawasan. 2. Kebijakan mengenai penggajian 

Karyawan belum mencapai standar UMR begitu juga dengan tunjangan yang 

diberikan oleh pemerintah daerah masih sangat rendah sehingga sampai saat ini 

gaji karyawan tidak pernah mengalami kenaikan dengan alasan  tidak adanya 

kenaikan pada dana alokasi dana desa. 
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ABSTRACT 

EVALUATION OF THE PAYROLL ACCOUNTING INFORMATION 

SYSTEM AT THE NDORUREA I VILLAGE OFFICE OF NANGAPANDA 

DISTRICT 

 

 

BERNARDA PENGE 

E-Mail: mengebernarda99@gmail.com  

  

 

The aim of this research is to determine the payroll accounting information 

system in Ndorurea I Village, Nangapanda District. 

The type of research used in this research is Descriptive Research. The 

location of this research is the Ndorurea I Village Office, Nangapanda District. 

Data collection techniques in this research used observation, interviews, 

documentation and literature study 

The results of research on the Payroll Accounting Information System at the 

Ndorurea I Village Office, Nangapanda District, can be concluded: 1. The 

functions related to the payroll system at the Ndorurea I Office, Nangapanda 

District, are not all running well. The procedure for recording employee 

attendance times is less effective because attendance is done manually and 

receives less supervision. 2. The policy regarding employee salaries has not yet 

reached the minimum wage standard, as well as the allowances provided by the 

regional government are still very low so that until now employee salaries have 

never increased due to the absence of an increase in village fund allocations. 

 

 

Keywords: Payroll Accounting Information System, and Village Office  
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