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ABSTRAK 

 

Fransiska Biru, “Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian 

Akuntansi, dan Sistem Pelaporan  Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (Studi Empiris Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Ngada). Skripsi. Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi 

Akuntansi.  Pembimbing 1 : Falentina Lucia Banda, SE.,M.Sc. Pembimbing 

2 : Hermanus Reo, SE.,M.Sc 

  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui (1)  Apakah kejelasan sasaran 

anggaran berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah 

kabupaten Ngada? (2) Apakah pengendalian akuntansi berpengaruh positif 

terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah kabupaten Ngada? (3) Apakah 

sistem pelaporan berpengaruh positif terhadap akuntabilitas kinerja instansi 

pemerintah kabupaten Ngada? 

Penelitian ini termasuk penelitian kausalitas. Sampel dalam penelitian ini 

adalah 25 SKPD terdiri dari Sekretariat Daerah (3), 4 Badan (12), 20 Dinas (60). 

Teknik Pengumpulan Data yang digunakan adalah observasi, wawancara, 

kuesioner, dokumentasi dan studi pustaka .  

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa, (1)  Hasil pengujian menunjukan 

nilai koefisien variabel Kejelasan Sasaran Anggaran sebesar 0,388 dengan thitung > 

ttabel (4,170 > 1,99394) dan tingkat signifikan 0,000 < 0,05. Dapat disimpulkan 

bahwa kejelasan sasaran anggaran berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kabupaten Ngada. Artinya semakin jelas sasaran anggaran maka tingkat 

akuntabilitas kinerja instansi pada satuan kerja perangkat daerah Kabupaten 

Ngada semakin jelas dan mengalami peningkatan yang signifikan. (2) Hasil 

pengujian menunjukan nilai koefisien variabel pengendalian akuntansi sebesar 

0,543 dengan thitung > ttabel (3,606 > 1,99394) dan tingkat signifikan 0,001 < 0,05. 

Dapat disimpulkan bahwa Pengendalian akuntansi berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Artinya jika pegawai 

mampu mengendalikan pengetahuan tentang akuntansi yang baik maka akan dapat 

meningkat akuntabilitas kinerja instansi pemerintah pada satuan kerja perangkat 

daerah Kabupaten Ngada. (3) Hasil pengujian menunjukan nilai koefisien variabel 

Sistem pelaporan sebesar 0,270 dengan thitung > ttabel (2,223 > 1,99394) dan tingkat 

signifikan 0,029 < 0,05. Dapat disimpulkan bahwa Sistem pelaporan berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah pada 

satuan kerja perangkat daerah Kabupaten Ngada. Artinya semakin baik dan 

bagusnya sistem pelaporan, maka akuntabilitas kinerja instansi pemerintah pada 

satuan kerja perangkat daerah Kabupaten Ngada akan semakin baik dan mudah 

dipahami. 

 

Kata Kunci : Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian 

Akuntansi, dan Sistem Pelaporan  Terhadap Akuntabilitas 

Kinerja 
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ABSTRACT 

 

Fransiska Biru, "The Influence of Clarity of Budget Targets, Accounting 

Control, and Reporting Systems on Performance Accountability of 

Government Agencies (Empirical Study of Ngada Regency Regional Work 

Units). Thesis. Faculty of Economics and Business Accounting Study 

Program. Supervisor 1: Falentina Lucia Banda, SE., M.Sc. Supervisor 2: 

Hermanus Reo, SE., M.Sc 

 

This research aims to find out (1) Does clarity of budget targets have a 

positive effect on the accountability of the performance of Ngada district 

government agencies? (2) Does accounting control have a positive effect on the 

accountability of the performance of Ngada district government agencies? (3) 

Does the reporting system have a positive effect on the accountability of the 

performance of Ngada district government agencies? 

This research includes causality research. The sample in this study was 25 

SKPD consisting of the Regional Secretariat (3), 4 Agencies (12), 20 Departments 

(60). Data collection techniques used are observation, interviews, questionnaires, 

documentation and literature study. 

The results of this research show that, (1) The test results show that the 

coefficient value of the Budget Target Clarity variable is 0.388 with tcount > 

ttable (4.170 > 1.99394) and a significant level of 0.000 < 0.05. It can be 

concluded that the clarity of budget targets has a positive and significant effect on 

the accountability of government agency performance in Ngada Regency regional 

work units. This means that the clearer the budget targets, the level of 

accountability for agency performance in the regional work units of Ngada 

Regency will be clearer and will experience a significant increase. (2) The test 

results show that the coefficient value of the accounting control variable is 0.543 

with tcount > ttable (3.606 > 1.99394) and a significance level of 0.001 < 0.05. It 

can be concluded that accounting control has a positive and significant effect on 

the accountability of government agency performance. This means that if 

employees are able to control their knowledge of good accounting, they will be 

able to increase the accountability of the performance of government agencies in 

the regional work units of Ngada Regency. (3) The test results show that the 

coefficient value of the reporting system variable is 0.270 with tcount > ttable 

(2.223 > 1.99394) and a significance level of 0.029 < 0.05. It can be concluded 

that the reporting system has a positive and significant effect on the accountability 

of government agency performance in Ngada Regency regional work units. This 

means that the better and better the reporting system, the better and easier to 

understand the accountability of government agency performance in Ngada 

Regency regional work units. 

 

Keywords: Effect of Clarity of Budget Targets, Accounting Control, and 

Reporting System on Performance Accountability 
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