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ABSTRAK

RANCANG BANGUN SISTEM INFORMASI PENGELOLAAN DATA
PEGAWAI DESA AENDOKO MENGGUNAKAN GEOLOCATION
BERBASIS WEB

HILDA YUSTINA DHELO
Program Studi Sistem Informasi Fakultas Sains dan Teknologi
Universitas Flores
Hildayustina56@gmail.com

Perkembangan teknologi informasi telah menjadi sangat signifikan,
memungkinkan pengguna untuk mengakses data atau informasi secara cepat,
efektif, dan akurat. Meski demikian, sistem pengelolaan data pegawai masih
menggunakan metode manual, termasuk dalam sistem absensi dan penggajian
yang menyebabkan ketidakefisiean administrasi dan peningkatan potensi
kesalahan dalam pendataan dan pembukuan. Penelitian ini bertujuan merancang
sistem informasi web dengan teknologi geolocation, menggunakan pendekatan
teknik air tarjun melibatkan analisis kebutuhan, desain, implementasi, pengujian
dan pemeliharaan. Aplikasi web ini, dikembangan dengan framework codeigniter,
sesuai dengan kebutuhan khusus kantor dan memperhatikan ebutuhan pegawai.
Paradigna baru dalam manajemen sumber daya manusia, mendorong penciptaan
solusi efektif berbasis web untuk penggajian dan absensi pegawai. Penerapan
geolocation sebagai langkah keamanan, dengan batasan radius tertentu. Proses
pengembangan aplikasi web mengikuti pendekatan teknik air tarjun, melibatkan
analisis kebutuhan, desain, implementasi, pengujian, dan pemeliharaan. Aplikasi
ini diharapkan memberikan solusi inovatif dan praktis dalam mengelola
penggajian dan absensi dengan mempertimbangkan kebutuhan pegawai. Sehingga
bentuk informasi pengelolaan data pegawai yang di rancang berhasil mencapai
tujuannya dan menyediakan solusi terpadu untuk meningkatkan proses
pengelolaan data pegawai melalui pemanfaatan geolocation berbasis website.

Kata kunci: sistem informasi; geolocation; absen;waterfall; berbasis web;
codeigniter



ABSTRACT

DESIGN AND DESIGN OF AENDOKO VILLAGE EMPLOYEE DATA
MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM USING WEB-BASED
GEOLOCATION

HILDA YUSTINA DHELO

Information Systems Study Program, Faculty of Science and Technology
Flores University
Hildayustina56 @gmail.com

The development of information technology has become very significant,
allowing users to access data or information quickly, effectively and accurately.
However, the employee data management system still uses manual methods,
including the attendance and payroll systems, which causes administrative
inefficiencies and increases the potential for errors in data collection and
bookkeeping. This research aims to design a web information system with
geolocation technology, using a waterfall engineering approach involving needs
analysis, design, implementation, testing and maintenance. This web application,
developed with the codeigniter framework, suits the specific needs of the office
and takes into account employee needs. A new paradigm in human resource
management, encouraging the creation of effective web-based solutions for
employee payroll and attendance. Implementation of geolocation as a security
measure, with certain radius limitations. The web application development
process follows a waterfall engineering approach, involving requirements
analysis, design, implementation, testing, and maintenance. This application is
expected to provide innovative and practical solutions in managing payroll and
attendance by considering employee needs. So that the designed form of
employee data management information successfully achieves its objectives and
provides an integrated solution to improve the employee data management
process through the use of website-based geolocation.

Key words: information system; geolocation; absence;waterfall; Web-based;
codeigniter
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