
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 



Lampiran 1 
 
 

 ANGKET PENELITIAN 

 Pengaruh Peran Kepala Sekolah Sebagai Administrator 

 Terhadap  Profesionalitas Guru SD Di Gugus 01  

Kecamatan Ende Tengah Kabupaten Ende 

 

A. Identitas Responden: 

 

Nama   :…………………………………………    

Nip   :…………………………………………  

Jenis Kelamin  :…………………………………………    

Jabatan  :…………………………………………   

Pangkat/ golongan :………………………………………… 

Nama sekolah  :………………………………………… 

Hari/tanggal  :…………………………………………    

Waktu   :…………………………………………   

B. Petunjuk Pengisian  

1. Mohon kesediaan kepala sekolah untuk mengisi sesuai dengan keadaan yang 

sebenarnya dengan memberi tanda checklist (√) di kolom kategori  jawaban yang 

tersedia. 

Kategori  jawaban ada empat, yaitu: 

Kategori 

 jawaban  

 

Keterangan  

 

Skor  

SL Selalu (SL) 4 

SR Sering ( SR ) 3 

K Kadang-kadang ( K ) 2 

TP Tidak pernah ( TP) 1 



2. mohon kepala sekolah dalam pengisian angket tidak saling mendiskusikan jawaban 

dengan guru. 

3. Apabila sudah selesai, mohon kepala sekolah untuk melihat kembali jawaban 

sehingga tidak ada pernyataan yang belum terjawab, dan selanjutnya dikembalikan 

kepada peneliti. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Angket  

(Untuk kepala Sekolah) 

 

No 

 

 

Pernyataan  

Skor  

4 3 2 1 

1  Saya melakukan pertemuan dengan guru untuk membuat 

perencanaan program pembelajaran.  

    

2 Saya tidak memberikan kesempatan kepada guru untuk 

menyampaikan ide atau gagasan dalam membuat 

perencanaan program pembelajaran. 

    

3 Saya menyampaikan tujuan yang akan dicapai dalam 

dalam proses pembelajaran selama satu  semester 

    

4 Saya sekolah membagi jam mengajar kepada guru sesuai 

dengan bidangnya masing-masing. 

    

5 Saya sekolah  mempraktekan contoh cara mengajar yang 

baik kepada guru. 

    

6 Saya mengarahkan guru dalam memanfaatkan media, 

metode pembelajaran secara evektif. 

    

7 Saya memantau guru yang sedang melakukan proses 

pembelajaran dengan berjalan dari kelas ke kelas. 

    

8 Saya mengarahkan guru tentang petunjuk penilaian hasil 

belajar siswa. 

    

9 Saya memberikan apresiasi apabila ada guru yang bekerja 

dengan baik. 

    

10 Saya memberikan kesempatan kepada guru untuk 

mengembangkan diri melalui pendidikan dan pelatihan. 

    

11 Saya tidak mendukung dan memotivasi guru dalam 

mengembangkan karir. 

    

12 Dalam menerima peserta didik baru saya menerima sesuai 

dengan keadaan dan kebutuhan sekolah. 

    

13 Jika keuangan sekolah mengalami kendala saya selalu 

menyampaikan kepada guru dan orang tua siswa. 

    

14 Jika ada sarana prasarana yang rusak atau macet saya  

melakukan pertemuan dengan guru untuk membahas dan 

menggantikan kembali dengan yang baru. 

    

15 Saya melakukan evaluasi dengan guru-guru yang berkaitan 

dengan adiministrasi sekolah di akhir Tahun ajaran. 

    

  

Angket Untuk Guru 

 

 

16 Guru membuat satuan pelajaran untuk persiapan 

pembelajaran. 

    

17 Guru merencanakan metode dan teknik mengajar yang 

akan digunakan dalam proses pembelajaran. 

    

18 Guru tidak memusatkan perhatian kepada seluruh siswa     



saat pembelajaran berlangsung. 

19 Guru menegur siswa yang keributan dalam proses 

pembelajaran dan memberi sanksi 

    

20 Guru memberikan umpan balik kepada siswa saat interaksi 

proses pembelajaran berlangsung. 

    

21 Ketika menjelaskan materi siswa mendengarkan materi 

dengan serius dalam proses pembelajaran. 

    

22 Jika siswa merasa jenuh, guru mengganti metode 

pembelajaran dengan cara yang lebih menarik, sehingga 

siswa termotivasi untuk belajar. 

    

23 Dalam proses pembelajaran di kelas, guru tidak 

menjelaskan materi yang berkaitan dengan kehidupan 

siswa sehari-hari 

    

24 Guru melakukan diskusi dengan siswa pada saat proses 

pembelajaran jika siswa kesulitan untuk menerima materi  

    

25 Guru mengoptimalkan media pembelajaran pada saat 

menjelaskan materi sehingga siswa cepat mengerti materi 

yang telah di pelajari.  

    

26 Guru mengekspresikan segenap kemampuan dalam proses 

pembelajaran. 

    

27 Guru memberikan materi  sesuai dengan alokasi waktu 

yang telah disediakan oleh sekolah 

    

28 Setelah proses pembelajaran berakhir, guru tidak bertanya 

kepada siswa tentang hal yang belum di mengerti dan 

menejelaskan kembali materi 

    

29 Guru memberikan soal, kepada siswa setelah pembelajaran 

berakhir dan mengevaluasi tingkat pemahaman siswa 

    

30 Guru menetapkan peringkat secara terbuka, sesuai dengan 

hasil evaluasi yang dapat dihitung dengan perhitungan 

yang jelas 

    

  

Jumlah 

 

    

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran 2 
 

Tabel  

    Rekapitulasi Angket Peran Kepala Sekolah Sebagai Administrator 

 

Kode 

Responden 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 jumlah 

Guru 1 4 2 4 3 3 3 3 4 3 3 1 4 4 4 4 49 

Guru 2 4 2 4 2 3 2 2 4 2 3 1 2 4 4 2 41 

Guru 3 3 2 4 1 2 3 2 3 3 3 2 3 4 3 3 41 

Guru 4 3 1 3 1 1 3 1 3 3 2 1 3 3 3 1 32 

Guru 5 4 1 3 2 3 2 1 4 2 4 3 2 3 4 2 40 

Guru 6 4 2 3 3 3 3 2 4 3 3 2 2 3 4 3 44 

Guru 7 4 2 2 3 3 3 2 4 3 2 2 2 2 4 3 41 

Guru 8 4 1 4 1 2 4 1 4 3 4 2 3 4 4 1 42 

Guru 9 4 2 3 2 2 2 2 4 2 3 2 3 3 4 2 40 

Guru 10 3 1 3 4 1 4 1 3 4 3 1 3 3 3 4 41 

Guru 11 3 2 3 3 3 3 2 3 3 4 2 3 3 3 3 43 

Guru 12 4 1 4 4 2 4 1 4 4 3 2 4 4 4 4 49 

Guru 13 3 2 3 3 1 3 2 3 3 3 1 3 3 3 3 39 

Guru 14 4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 56 

Guru 15 4 3 4 4 4 4 3 4 4 2 2 4 4 4 4 54 

Guru 16 4 2 4 4 3 4 3 4 4 3 2 4 4 4 4 53 

Guru 17 4 3 4 2 2 4 3 4 4 3 1 4 4 4 4 50 

Guru 18 3 2 2 4 3 4 2 3 4 3 2 4 2 3 4 45 

Guru 19 3 2 4 4 4 4 2 3 4 4 2 4 4 3 4 51 

Guru 20 3 2 2 4 4 4 2 3 4 3 1 4 2 3 4 45 

Guru 21 3 1 2 4 4 4 1 3 4 3 2 4 2 3 4 44 

Guru 22 3 2 3 4 3 4 4 3 4 4 2 4 3 3 4 50 

Guru 23 4 2 3 4 4 4 2 4 4 3 2 4 3 4 4 51 

Guru 24 3 1 4 4 3 4 4 3 2 4 2 4 4 3 4 49 

Guru 25 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 2 4 4 4 4 56 

Guru 26 4 2 2 4 4 4 2 1 4 2 2 3 2 4 4 44 

Guru 27 2 2 1 1 3 3 2 2 3 1 1 3 1 3 4 32 

Guru 28 2 1 1 2 4 4 1 2 3 2 1 3 2 2 4 34 

Guru 29 4 2 2 2 4 3 2 4 3 4 1 2 2 4 3 42 

Guru 30 3 3 2 4 2 3 4 3 4 4 1 4 2 3 3 45 

Total  104 56 91 91 88 104 66 101 101 93 50 100 92 105 101 1343 



Lampiran 3 
 

Tabel  

    Rekapitulasi Angket Profesionalitas Guru 

 

Kode 

Responden 
16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 Jumlah 

Guru 1 4 4 1 4 3 4 3 1 4 3 3 3 1 4 3 45 

Guru 2 4 4 2 3 2 4 2 1 4 4 2 3 2 3 3 43 

Guru 3 4 3 2 2 2 3 3 2 4 4 3 3 1 2 4 42 

Guru 4 3 3 1 1 1 3 3 2 3 3 3 4 1 3 3 37 

Guru 5 3 4 2 3 1 4 2 2 3 3 2 3 2 3 2 39 

Guru 6 3 4 2 3 2 4 3 3 3 3 3 4 3 4 3 47 

Guru 7 2 4 3 3 2 4 3 2 2 2 3 3 3 3 3 42 

Guru 8 4 4 1 2 1 4 3 3 4 4 4 4 1 4 2 45 

Guru 9 3 4 2 2 2 4 2 2 3 3 4 3 2 2 2 40 

Guru 10 3 3 2 1 1 3 4 3 3 3 4 3 3 4 4 44 

Guru 11 3 3 1 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 4 3 42 

Guru 12 4 4 2 2 1 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 51 

Guru 13 3 3 1 1 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 40 

Guru 14 4 4 1 4 4 4 4 3 4 4 4 4 2 4 4 54 

Guru 15 4 4 2 4 3 4 3 2 4 4 4 4 2 4 4 52 

Guru 16 4 4 3 3 3 4 4 3 4 4 4 4 4 3 4 55 

Guru 17 4 4 3 2 3 4 3 2 4 4 4 4 1 3 4 49 

Guru 18 3 3 2 3 3 3 3 3 2 2 4 4 2 3 3 43 

Guru 19 4 3 1 1 3 3 4 2 4 4 4 4 1 4 3 45 

Guru 20 3 3 1 4 2 3 2 2 2 2 4 4 2 4 4 42 

Guru 21 3 3 1 3 1 3 4 1 2 2 3 3 2 3 3 37 

Guru 22 3 3 1 2 4 3 3 2 3 3 4 3 1 4 3 42 

Guru 23 3 4 1 1 2 4 3 1 3 3 4 4 2 3 3 41 

Guru 24 4 3 1 2 4 3 3 2 4 4 3 3 3 4 4 47 

Guru 25 4 4 1 3 3 4 2 2 4 4 4 4 2 4 4 49 

Guru 26 3 2 1 3 4 4 4 2 2 3 4 3 2 3 4 44 

Guru 27 3 2 1 3 4 2 2 1 4 3 3 3 1 4 4 40 

Guru 28 3 2 1 2 1 2 2 2 3 4 3 3 2 3 4 37 

Guru 29 3 4 1 1 2 4 2 2 3 3 4 3 1 3 4 40 

Guru 30 4 3 1 1 3 3 3 1 4 3 4 3 1 3 4 41 

Total  102 102 45 72 72 104 89 61 99 98 105 102 60 102 102 1315 



Lampiran 6 
 
     
 

Tabel Uji Reliabilitas  

Peran Kepala Sekolah sebagai Administrator 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.811 15 

 
    

Tabel Uji Reliabilitas  

Profesionalitas Guru 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.704 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 7 
 

 

 

Tabel  

Analisis Deskriptif Statistic 

 

Statistics 

peran kepala sekolah sebagai 

administrator 

N Valid 30 

Missing 0 

Mean 44.77 

Median 44.00 

Mode 41 

Std. Deviation 6.404 

Minimum 32 

Maximum 56 

Sum 1343 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 8 

 

 

Tabel Frekuensi  

Peran Kepala Sekolah Sebagai Administrator 

 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 32 2 6.7 6.7 6.7 

34 1 3.3 3.3 10.0 

39 1 3.3 3.3 13.3 

40 2 6.7 6.7 20.0 

41 2 6.7 6.7 80.0 

42 2 6.7 6.7 40.0 

43 1 3.3 3.3 43.3 

44 1 10.0 10.0 93.3 

45 3 10.0 10.0 63.3 

49 3 10.0 10.0 73.3 

50 4 13.3 13.3 33.3 

51 2 6.7 6.7 86.7 

53 1 3.3 3.3 90.0 

54 3 10.0 10.0 53.3 

56 2 6.7 6.7 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 9 

           

 

Tabel Analisis Deskriptif Statistic  

Statistics 

profesionalitas guru  

N Valid 30 

Missing 0 

Mean 43.83 

Median 42.50 

Mode 42 

Std. Deviation 4.843 

Minimum 37 

Maximum 55 

Sum 1315 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 10 

 

 

Tabel Frekuensi Profesionalitas guru   

 

  

Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 37 3 10.0 10.0 10.0 

39 1 3.3 3.3 13.3 

40 4 13.3 13.3 26.7 

41 2 6.7 6.7 33.3 

42 5 16.7 16.7 50.0 

43 2 6.7 6.7 56.7 

44 2 6.7 6.7 63.3 

45 3 10.0 10.0 73.3 

47 2 6.7 6.7 80.0 

49 2 6.7 6.7 86.7 

51 1 3.3 3.3 90.0 

52 1 3.3 3.3 93.3 

54 1 3.3 3.3 96.7 

55 1 3.3 3.3 100.0 

Total 30 100.0 100.0  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 11 

 

Tabel Uji Normalitas  

 Peran Kepala Sekolah Sebagai Administrator dan Profesionalitas Guru 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

  Unstandardized 

Residual 

N 30 

Normal Parameters
a
 Mean .0000000 

Std. Deviation 3.06201275 

Most Extreme Differences Absolute .078 

Positive .078 

Negative -.075 

Kolmogorov-Smirnov Z .427 

Asymp. Sig. (2-tailed) .993 

a. Test distribution is Normal. 

 

 

Tabel 

Uji Linearitas 

 

ANOVA Table 

   Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

profesionalitas guru * 

peran kepala sekolah 

sebagai administrator 

Between Groups (Combined) 541.583 14 38.685 4.187 .005 

Linearity 408.265 1 408.265 44.190 .000 

Deviation from 

Linearity 
133.318 13 10.255 1.110 .419 

Within Groups 138.583 15 9.239   

Total 680.167 29    

 

 

 

 

 



Lampiran 12 
 

 

 

Tabel Analisis Regresi Sederhana 

 

Coefficients
a
 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 17.605 4.085  4.310 .000 

peran kepala sekolah 

sebagai administrator 
.586 .090 .775 6.484 .000 

a. Dependent Variable: profesionalitas guru  

 

 

 

 

Tabel Anova 

 

ANOVA
b
 

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig. 

1 Regression 408.265 1 408.265 42.042 .000
a
 

Residual 271.902 28 9.711   

Total 680.167 29    

a. Predictors: (Constant), peran kepala sekolah sebagai administrator 

b. Dependent Variable: profesionalitas guru  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran 13 
 

 

Tabel Koefisien Determinasi 

 

Model Summary
b
 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .775
a
 .600 .586 3.116 

a. Predictors: (Constant), peran kepala sekolah sebagai administrator 

b. Dependent Variable: profesionalitas guru 

 
 

 

Tabel Uji Korelasi 

Correlations 

  peran kepala 

sekolah sebagai 

administrator 

profesionalitas 

guru 

peran kepala sekolah 

sebagai administrator 

Pearson Correlation 1 .775
**
 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 30 30 

profesionalitas guru Pearson Correlation .775
**
 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).  

 
 

    

 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 


