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ABSTRAK

RANCANG BANGUN SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN
PENENTUAN GURU TELADAN BERBASIS WEB MENGGUNAKAN
METODE ANALYTICAL HIERARCHY PROCESS (AHP) DI SMPN SATAP
| GOLEWA

MARIA ERMELINDA TEA
Program Studi Sistem Informasi, Fakultas Sains Dan Teknologi

erlynermelyndha@gmail.com

Guru adalah seseorang yang berperan penting dalam membantu siswa dalam
mengembangkan keterampilan, pengetahuan dan nilai-nilai moral yang akan
dibutuhkan siswa untuk keberhasilan di masa depan. Dalam penelitian ini penulis
dapat merancang sebuah sistem yang dimana sistem tersebut untuk dapat
mengetahui apakah seorang guru berkualitas, maka salah satu metode yang dapat
dilakukan adalah dengan melihat prestasi yang telah diraih. Dengan pemahaman
tersebut maka kepala sekolah harus meningkatkan kompetensi guru di sekolah
dengan melakukan beberapa cara, salah satunya dengan mengadakan seleksi
penilaian guru teladan yang bertujuan untuk memberikan dorongan agar para guru
untuk berprestasi dalam bidang kompetensi. Dengan demikian penulis
mengusulkan pendapat untuk membantu pimpinan dalam memilih guru teladan di
SMPN Satap I Golewa sehingga penulis mengambil judul “Sistem Pendukung
Keputusan Penentuan Guru Teladan Berbasis Web Menggunakan Metode
Analytical Hierarchy Process (AHP)”, dengan suatu harapan yang penuh agar
dapat membantu dalam pengambilan keputusan untuk menentukan guru teladan
serta dapat bertanggungjawab dengan pekerjaan yang akan dikerjakan oleh para

guru.

Kata Kunci : Guru Teladan, Analytical Hierarchy Process(AHP), Sistem

Pendukung Keputusan.
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ABSTRACT
DESIGN DECISION SUPPORT SYSTEM DETERMINING AND
EXEMPLARY TEACHERS WEB BASED USING THE ANALYTICAL
HIERARCHY PROCESS (AHP) METHOD AT SMPN SATAP | GOLEWA

MARIA ERMELINDA TEA
Information Systems Study Program, Faculty of Science and Technology
erlynermelyndha@gmail.com

A teacher is someone who plays an important role in building students in
developing the skills, knowledge and moral values that students will need for
future success. In this research, the author can design a system where the system
can find out whether a teacher is qualified, so one method that can be used is to
look at the achievements that have been achieved. With this understanding, school
principals must improve the competence of teachers in schools by carryng out
several methods, one of which is by holding an assessment selection of exemplary
teacher which aims to provide encouragement so that teachers can excel in the
field of competence. Thus, the author believes that to help leaders selecting
exemplary teachers at SMPN Satap | Golewa, the author took the title "Web-
Based Determination Support System for Determining Exemplary Teachers Using
the Analytical Hierarchy Process (AHP) Method", with full hope that it can help in
decision making to determine exemplary teachers and can be responsible for the

work to be carried out by the teachers.

Keywords: Exemplary teachers, Analytical Hierarchy Process(AHP), Decision

Support System
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MOTTO

”HARGAILAH PROSESMU DENGAN CARA

BERJUANGMU, MAKA HASILMU TIDAK AKAN PERNAH
MENUTUP MATA DENGAN SEGALA USAHA DAN KERJA
KERAS SERTA AIR MATA YANG KAMU BAWAH DALAM

PROSESMU ”
(Erlyn)
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