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ABSTRAK 

  
   
Antonius Ngelu. 2018310901. Pengaruh Manajemen Material Terhadap 
Produktifitas Kerja Proyek Rumah Budaya Dan Kantor Sekretariat Dpc Pdip 
Ende.Skripsi. 2025 
Pembimbing I, Ireneus Kota, ST.,M.Eng 
Pembimbing II, Ir. Veronika Miana Radja, ST.,MT.IPM 
    

Dalam pelaksanaan pekerjaan Proyek pembangunan Rumah Budaya dan 
Kantor Sekretariat DPC PDIP Kabupaten Ende sering terjadi keterlambatan material, 
juga produktivitas tenaga kerja kurang memadai 

Adapun tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui Faktor-faktor dominan 
apa saja dalam manajemen material yang  berpengaruh terhadap  tingkat produktifitas 
kerja proyek rumah budaya dan kantor sekretariat kabupaten ende dan Bagaimana 
mengatasi masalah manajemen material yang berpengaruh dominan terhadap 
produktifitas kerja proyek rumah budaya dan kantor sekretariat kabupaten ende 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitafif deskriptif menggunakan 
pendekatan kolerasi (Correlational research). Penelitian ini bertempat di proyek 
pembangunan gedung rumah budaya dan kantor sekretariat kabupaten ende dijalan 
jalan samratulangi. Metode penggumpulan data dengan menggunakan penyebaran  
Kusioner 

Dari hasil analisis yang telah dilakukan, maka dapat disimpulkan bahwa: Faktor 
yang berpngaruh terhadap manajmen material  produktifitas kerja proyek rumah 
budaya dan kantor sekretariat dpc pdip ende berdasarkan nilai beta terbesar 0,225 
adalah aspek material yang terdiri dari 6 pernyataan variabel bebas yaitu material yang 
di perlukan dalam pekerjaan selalu tersedia tepat waktu, pengadaan material ditempat 
kerja dikelola dengan baik, sehingga tidak perna ada kekurangan, puas dengan system 
manajemen persediaan material ditempat kerja, dapat mengandalkan ketersediaan 
material untuk menyelesaikan tepat waktu , pimpinan yang selalu memberikan 
pngakuan secara obyektif terhadap kualitas pekerjaan masing masing pegawai  dan 
pimpinan tidak perna mempertimbangkan kemampuan dan keterampilan pegawai 
dalam menentukan pembagian tugas pekerjaan sehingga banyak pekerjaan yang 
kurang tertangani dengan baik beberapa variabel ini memiliki pengaruh yang signifikan 
manajemen material terhadap produktifitas kerja proyek rumah budaya dan kantor 
sekretariat dpc pdip ende. Dari hasil analisa koefisien determinasi berganda yang telah 
dilakukan  Besarnya pengaruh variabel kompetensi manajer proyek terhadap 
keberhasilan proyek konstruksi rumah budaya dan kantor sekretariat  ende 
berdasarkan nilai (R square) adalah sebesar 0,898 atau 89,8%. 

Kata kunci : manajemen material terhadap produktifitas kerja proyek 

 
 



 
ABSTRACT 

    
Antonius Ngelu. 2018310901. The Influence of Material Management on Work 
Productivity in the House of Culture Project and Secretariat Office of DPC Pdip 
Ende. Thesis. 2025 
Supervisor I, Irenaeus Kota, ST., M.Eng 
Supervisor II, Veronika Miana Radja, ST., MT 
 
 

 
The objectives of this research are: 1. What are the dominant factors in materials 

management that influence the level of work productivity on the cultural house project 
and the Ende district secretariat office. 2. How to overcome material management 
problems which have a dominant influence on the work productivity of the cultural 
house project and the Ende district secretariat office. 

This type of research is descriptive quantitative research using a correlational 
research approach. This research took place at the ende district health lab building 
construction project on Jalan Melati Bawah. Data collection methods include: 
Interviews, Observations and Questionnaires (Questionnaires) 

The results of the data analysis and discussions that have been carried out, can 
be concluded as follows: 1. Factors that influence material management on the work 
productivity of the DPC Pdip Ende Cultural House and Secretariat Office project based 
on the largest beta value of 0.225 are the material aspects which consist of 6 
independent variable statements, namely material. what is needed in my work is always 
available on time, material procurement at my workplace is managed well, so there are 
never any shortages  I feel satisfied with the inventory management system materials at 
my workplace, can rely on the availability of materials to complete on time, the 
leadership always provides objective recognition of the quality of each employee's work  
and the leadership never considers the abilities and skills of employees in determining 
the distribution of work tasks so that a lot of work is not handled well has a significant 
influence on the dependent variable of material management on the work productivity of 
the DPC Pdip Ende cultural house and secretariat office project. The magnitude of the 
influence of the project manager competency variable on the success of the Ende 
Regional cultural house and secretariat office building construction project based on the 
value (R square) is 0.898 or 89.8%. 

 
Keywords: material management on project work productivity 
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