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ABSTRAK 

Theresia Avila Kali. 2020310035.Pengaruh Manajerproyek Terhadap Keberhasiln 
Proyek Konstruksi Gedung Labkesda. Proposal Skripsi. 2024. 
Pembimbing I, Yohanes Meo, S.T.,M.T. 
Pembimbing II, Fransiskus X. Ndale, ST., M.Eng 
 

   
Adapun tujuan dalam penelitian ini adalah:1.Mengetahui kompetensi manajer 

proyek terhadap keberhasilan proyek pembangunan laboratoriumkesehatan daerah 

(labkesda) 2. Mengetahui besar pengaruh kompetensi manajer proyek terhadap 

keberhasilan proyek. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitafif deskriptif menggunakan  

pendekatan kolerasi (Correlational research). Penelitian ini bertempat proyek 

pembangunan gedung labkesda kabupaten ende dijalan melati bawah. Metode 

penggumpulan data antara lain : Wawancana, Observasi dan Angket (Kusioner) 

Dari hasil perhitungan analisis regresi linear berganda diatas diperoleh koefisien 

masing-masing variabel dan persamaan linear berganda sebagai berikut: 

Y= a + b1X1 + b2X2 + b3X3 + b4X4 + b5X5 

Persamaan tersebut menjadi : 

Y = 19,144 + 0,995X1+ 1,0149X2 + 0,400X3 + 1,200X4 + 0,887X5 

Dari hasil analisis yang telah dilakukan, maka dapat disimpulkan bahwa: 1. Faktor 

yang berpengaruh terhadap Kompetensi manajer proyek terhadap keberhasilan proyek 

konstruksi gedunglabkesda kabpupaten ende berdasarkan nilai beta terbesar (0,577) 

adalah aspek manajemen waktu dan biaya  yang terdiri dari 4 pernyataan variabel 

bebas yaitu apakah manajer proyekmemiliki rencana waktu proyek yang realistis (x4.1), 

manajer proyek memantau biaya proyek secara teratur (x4.2), apakah manajer proyek 

memiliki strategi menghadapi keterlambatan atau biaya yang tidak terduga (x4.3) dan 

apakah manajer proyek memprioritaskan aktifitas berdasarkan urgensi dan pentingnya 

(x4.4), memiliki pengaruh yang signifikan terhadap variabel terikat Kompetensi manajer 

proyek terhadap keberhasilan proyek labkesda ende.  2. Besarnya pengaruh variabel 

kompetensi manajer proyek terhadap keberhasilan proyek konstruksi gedung labkesda 

endeberdasarkan nilai (R square) adalah sebesar 0,761 atau 76,1%. 

 

Kata Kunci: Kompetensi Keberhasilan Manajer proyek 



 

 

ABSTRACT 

Theresia Avila Kali. 2020310035. The Influence of Project Managers On The 
Success Of Labkesda Building Construction Projects. Thesis proposal. 2024. 
Supervisor I, Yohanes Meo, ST., M.T. 
Supervisor II, Fransiskus X. Ndale, ST., M.Eng 

 

The objectives of this research are: 1. To find out the competence of project 
managers on the success of regional health laboratory development projects (labkesda) 
2. To find out how much influence the competence of project managers has on project 
success. 

This type of research is descriptive quantitative research using a correlation 
approach (Correlation Research). This research took place at the Ende Regency 
Labkesda building construction project on Jalan Melati Bawah. Data collection methods 
include: Interviews, Observations and Questionnaires 

From the results of the multiple linear regression analisys calculations above,the 
coeffcients of each variable and the multiple linear equations are obtained as follows: 

Y= a + b1X1 + b2X2 + b3x3 + b4X4 + b5x5 
From the results of the analysis that has been carried out, it can be concluded that: 

1. The factors that influence the competence of project managers on the success of the 
construction project for the building, laboratory, health, regional health, Ende Regency 
based on the largest beta value (0.577) are the time and cost management aspects 
which consist of 4 independent variable statements, namely whether the project 
manager has a realistic project time plan (x4.1), does the project manager contain 
project costs regularly (x4.2), does the project manager have a strategy for dealing with 
delays or unexpected costs (x4.3) and does the project manager prioritize activities 
based on urgency and importance (x4.4), have a significant influence on the 
engagement variable. Competence of the project manager on the success of the Ende 
Regional Health Lab project.  2. The magnitude of the influence of the project manager 
competency variable on the success of the Ende Regional Health Laboratory building 
construction project based on the value (R square) is 0.761 or 76.1%. 
 
Keywords: Project Manager Success Competencies 
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