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ABSTRAK 
 

PENGARUH INDEPENDENSI DAN MOTIVASI TERHADAP KUALITAS 

AUDIT PADA KANTOR INSPEKTORAT KABUPATEN NAGEKEO DAN 

KABUPATEN ENDE 

 

MARIA YOHANA VIANEY SUPA 

E-Mail : vianysupa@gmail.com  

 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh independensi 

terhadap kualitas audit dan pengaruh motivasi terhadap  kualitas  audit  pada  

Kantor  Inspektorat Kabupaten Nagekeo dan Kabupaten Ende. Populasi dalam 

penelitian ini adalah seluruh pegawai Inspektorat Kabupaten Nagekeo dan Kabupaten 

Ende. Jumlah keseluruhan sampel dalam penelitian ini adalah 38 orang, Inspektorat 

Kabupaten Nagekeo berjumlah 21 orang dan Kabupaten Ende berjumlah 17 orang. 

Untuk variabel Y dari penelitian ini adalah Kualitas Audit. Untuk variabel (X1) 

yaitu Independensi, (X2) Motivasi. Jenis penelitian yang dilakukan dalam penelitian 

ini adalah penelitian kasualitas. Penelitian ini menggunakan data primer yaitu 

kuesioner. Data dianalisis menggunakan analisis regresi berganda yang 

pengelolahannya melalui IBM SPSS Statistic ver 25. 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) independensi berpengaruh positif 

terhadap kualitas audit. Hal ini dibuktikan dengan nilai koefisien (β) variabel 

Independensi sebesar 0,267 dengan thitung > t table (2.287 > 2.03011) dan tingkat 

signifikan 0.028 < 0.05. (2) motivasi berpengaruh positif terhadap kualitas audit. 

Hal ini dibuktikan dengan nilai koefisien (β) variabel motivasi sebesar 0.530 

dengan thitung > ttable (2.853 > 2.03011) dan tingkat signifikan 0.007 < 0.05. 

 

 

Kata Kunci :  Independensi, Motivasi Kualitas Audit, dan Kantor 

Inspektorat  
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ABSTRACT 

 

 

THE EFFECT OF INDEPENDENCE AND MOTIVATION ON AUDIT 

QUALITY AT THE NAGEKEO AND ENDE REGENCY INSPECTORATE 

OFFICES 

 

MARIA YOHANA VIANEY SUPA 

Email: vianysupa@gmail.com  

 

 

The purpose of this study was to determine the effect of independence on 

audit quality and the influence of motivation on audit quality at the Inspectorate 

Office of Nagekeo Regency and Ende Regency. The population in this study was 

all employees of the Inspectorate Office of Nagekeo Regency and Ende Regency. 

The total sample size in this study was 38 people, 21 from the Inspectorate Office 

of Nagekeo Regency and 17 from Ende Regency. 

The Y variable of this study is Audit Quality. The X1 variable is 

Independence, and the X2 variable is Motivation. The type of research conducted 

in this study is causality research. This study uses primary data, namely 

questionnaires. The data were analyzed using multiple regression analysis, which 

was processed using IBM SPSS Statistics version 25. 

The results of the study indicate that (1) independence has a positive effect on 

audit quality. This is evidenced by the coefficient value (β) of the Independence 

variable of 0.267 with t count > t table (2.287 > 2.03011) and a significance level 

of 0.028 < 0.05. (2) motivation has a positive effect on audit quality. This is 

evidenced by the coefficient value (β) of the motivation variable of 0.530 with t 

count > t table (2.853 > 2.03011) and a significance level of 0.007 < 0.05. 

 

Keywords: Independence, Motivation, Audit Quality, and Inspectorate Office 
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