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ABSTRAK 

PENGARUH ΚΕΡΕ���Ρ� AN KEPALA DESA, KOMPETENSI 
APARAT DESA, DAN PARTISIPASI MASYARAKAT TERHADAP 

PENGELOLAAN DANA DESA 

(Studi kasus Di Desa Mbuliwaralau Kecamatan Wolowaru Kabupaten Ende) 

 

RAHAYU NINGSI 

E-Mail: rahayuningsigmail.com  

 

 

Tujuan dalam penelitian ini adalah 1. Untuk mengetahui pengand 

kepemimpinan Kepala Desa terhadap pengelolaan dana desa di Desa 

Mbuliwaralan. 2. Untuk mengetahui pengaruh kompetensi aparat desa terhadap 

pengelolaan dana desa di Desa Mbuliwaralau. 3. Untuk mengetahui pengaruh 

partisipasi masyarakat terhadap pengelolaan dana desa di Desa Mbuliwaralau. 

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kausalitas. Penelitian ini 

dilaksankan di Desa Mbuliwaralau Kecamatan Wolowaru Kabuaten Ende. Dalam 

penelitian ini untuk menentukkan jumlah sampel yaitu dengan menggunakan 

rumus slovin dengan tingkat kesalahan 10%. Dari perhitungan diperoleh jumlah 

sampel sebanyak 94 responden. Sampel pada penelitian ini menggunakan teknik 

purposive sampling. Teknik pengumpulan data yang dilakukan adalah Observasi 

Wawancara, Kusioner, Studi Pustaka dan Dokumentasi. 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan diperoleh hasil Kepemimpinan 

kepala desa berpengaruh terhadap pengelolaan dana desa di Desa Mbuliwaralau, 

Kecamatan Wolowaru, Kabupaten Ende. Hal ini dibuktikan dengan nilai thitung 

5,663 > ttabel 1,986 dan memiliki nilai signifikansi 0,000 > 0,05. 2. Kompetensi 

aparat desa berpengaruh terhadap pengelolaan dana desa di Desa Mbuliwaralau, 

Kecamatan Wolowaru, Kabupaten Ende. Hal ini dibuktikan dengan nilai thitung > 

4,116 > ttabel 1,986 dan memiliki nilai signifikansi 0,000 > 0.05. 3. Partisipasi 

masyarakat berpengaruh terhadap pengelolaan dana desa di Desa Mbuliwaralau, 

Kecamatan Wolowaru, Kabupaten Ende. Hal ini dibuktikan dengan nilai thitung 

4,773 > ttabel 1,986 dan memiliki nilai signifikansi 0,000 < 0,05. 

 

 

Kata Kunci: Kepemimpinan Kepala Desa, Kompetensi Aparat Desa, 

Partisipasi Masyarakat, dan Pengelolaan Dana Desa 
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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF VILLAGE HEAD LEADING, VILLAGE OFFICIAL 

COMPETENCE, AND COMMUNITY PARTICIPATION ON VILLAGE 

FUND MANAGEMENT 

(Case Study in Mbuliwaralau Village, Wolowaru District, Ende Regency) 

 

RAHAYU NINGSI 

E-Mail: rahayuningsigmail.com 

 

The objectives of this study are: 1. To determine the influence of Village 

Head leadership on village fund management in Mbuliwaralau Village. 2. To 

determine the influence of village official competence on village fund 

management in Mbuliwaralau Village. 3. To determine the influence of 

community participation on village fund management in Mbuliwaralau Village. 

This type of research is a causality study. This research was conducted in 

Mbuliwaralau Village, Wolowaru District, Ende Regency. In this study, the 

Slovin formula was used to determine the sample size, with a 10% error rate. The 

calculation yielded a sample size of 94 respondents. The sample in this study used 

a purposive sampling technique. Data collection techniques used were 

observation, interviews, questionnaires, literature studies, and documentation. 

Based on the analysis and discussion, the results show that village head 

leadership influences village fund management in Mbuliwaralau Village, 

Wolowaru District, Ende Regency. This is evidenced by the calculated t value of 

5.663 > t table 1.986 and a significance value of 0.000 > 0.05. 2. The competence 

of village officials influences village fund management in Mbuliwaralau Village, 

Wolowaru District, Ende Regency. This is evidenced by the calculated t value > 

4.116 > t table 1.986 and a significance value of 0.000 > 0.05. 3. Community 

participation influences village fund management in Mbuliwaralau Village, 

Wolowaru District, Ende Regency. This is evidenced by the calculated t-value of 

4.773 > t-table 1.986 and a significance value of 0.000 < 0.05. 

 

Keywords:  Village Head Leadership, Village Official Competence, 

Community Participation, and Village Fund Management 
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