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ABSTRAK 

Iaidora Mbindi. 2021410433. Fakultas Ekonomi, Program Sarjana. Factor-

Faktor Yang Mempengaruhi Peran Koperasi Simpan Pinjam Terhadap 

Pengembangan Usaha Mikro, Pembimbing I, Lambertus Langga, SE.,M.Sc., 

Pembimbiո g II: Gabriel Tanusi, SE.,M.Si 

  

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pembiayaan, pendidikan, 

dan tenaga kerja terhadap pengembangan usaha mikro pada anggota Koperasi 

Kredit Ampera di Kecamatan Nangapanda. Penelitian ini menggunakan metode 

kuantitatif dengan teknik analisis regresi linear berganda. Data diperoleh melalui 

penyebaran kuesioner kepada anggota koperasi, kemudian dianalisis 

menggunakan uji t, uji F, serta koefisien determinasi (R²). Hasil penelitian 

menunjukkan bahwa variabel pembiayaan berpengaruh positif dan signifikan 

terhadap pengembangan usaha mikro. Variabel pendidikan berpengaruh positif 

namun tidak signifikan, sedangkan variabel tenaga kerja berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap pengembangan usaha mikro. Secara simultan, pembiayaan, 

pendidikan, dan tenaga kerja berpengaruh signifikan terhadap pengembangan 

usaha mikro dengan nilai koefisien determinasi (R²) sebesar 0,700. Hal ini berarti 

bahwa 70% variasi pengembangan usaha mikro dapat dijelaskan oleh ketiga 

variabel tersebut, sedangkan sisanya 30% dipengaruhi oleh faktor lain di luar 

penelitian ini.Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa pembiayaan dan tenaga 

kerja merupakan faktor dominan dalam mendorong pengembangan usaha mikro 

pada anggota Koperasi Kredit Ampera, sementara pendidikan belum memberikan 

pengaruh yang signifikan. 

 

Kata Kunci: Pembiayaan, Pendidikan, Tenaga Kerja, Pengembangan Usaha 

Mikro. 
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ABSTRACT 

Isidora Mbindi. 2021410433. Faculty of Economics, Undergraduate Program. 

Factors Influencing the Role of Savings and Loan Cooperatives on Micro-

Enterprise Development. Supervisor I: Lambertus Langga, SE., M.Sc. 

Supervisor II: Gabriel Tanusi, SE., M.Si. 

 

This study aims to analyze the effect of financing, education, and labor on the 

development of micro-enterprises among members of the Ampera Credit 

Cooperative in Nangapanda District. This research employed a quantitative 

approach with multiple linear regression analysis. Data were collected through 

questionnaires distributed to cooperative members and analyzed using t-test, F-

test, and the coefficient of determination (R²). The results show that the financing 

variable has a positive and significant effect on the development of micro-

enterprises. The education variable has a positive but not significant effect, while 

the labor variable has a positive and significant effect. Simultaneously, financing, 

education, and labor significantly influence micro-enterprise development with a 

coefficient of determination (R²) of 0.700. This indicates that 70% of the variation 

in micro-enterprise development can be explained by these three variables, while 

the remaining 30% is influenced by other factors outside this study.In conclusion, 

financing and labor are the dominant factors in supporting micro-enterprise 

development among members of the Ampera Credit Cooperative, while education 

has not yet shown a significant influence. 

 

Keywords: Financing, Education, Labor, Micro-Enterprise Development. 
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