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ABSTRAK 

KATARINA YOVENTA LIPAT MASAN, Analisis Efektifitas Penambahan 
Tenaga Kerja Dan Waktu Kerja (Lembur). Studi Kasus Pada Proyek 
Pembangunan Puskesmas Kota Ende (Time Cost Trade Off) (Dibimbing 
Oleh Kristoforus Je Dan Marselinus Y. Nisanson) 

 

Keberhasilan suatu proyek dilihat dari terlaksananya aspek mutu, 
biaya dan waktu yang saling berkaitan. Hal ini merupakan fungsi dari 
manajemen konstruksi dalam memanfaatkan sumber daya yang ada. 
Namun dalam pelaksanaannya, sering terjadi ketidaksesuaian antara 
jadwal perencanaan dan realisasi, sehingga proyek mengalami 
keterlambatan. Alternatif percepatan yang digunakan adalah dengan 
melakukan perbandingan antara penambahan tenaga kerja dan waktu 
kerja (lembur) dengan menggunakan metode Time Cost Trade Off pada 
proyek Pembangunan Puskesmas Kota Ende. Alternatif tersebut 
digunakan untuk mengetahui perbandingan biaya pelaksanaan 

Penelitian ini bertujuan  untuk mengetahui berapa jumlah tenaga 
kerja dan jumlah jam lembur yang dibutuhkan untuk mengatasi 
keterlambatan dan mengetahui berapa biaya yang dibutuhkan dalam 
mengatasi keterlambatan 

Data yang digunakan dalam penelitian diambil dari CV. Cahaya 
Pilar Konstruksi dan Dinas Kesehatan Kabupaten Ende, berupa recana 
anggaran biaya, time schedulle, laporan mingguguan, jumlah tenaga 
kerja, jumlah jam kerja.  

Hasil analisis menggunakan penambahan tenaga kerja diperoleh 
jumlah tenaga kerja sebanyak 25 orang dan biaya sebesar Rp. 
919.062.719,29 dan menggunakan penambahan waktu kerja (lembur) 
diperoleh jam lembur sebanyak 117 jam serta biaya sebesar Rp. 
1.343.839.895,87 . 
 
 
Kata kunci : keterlambatan, tenaga kerja, waktu kerja, biaya proyek 
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