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ABSTRAK 

 

NATALIS E. EMANUEL, 2020, Analisis Produktivitas Tenaga Kerja 
pada Pekerjaan Peningkatan Ruas Jalan Wol-Datak-Semang-Ndiuk 
Kabupaten Manggarai Barat (dibimbing oleh Kristoforus Je dan Thomas 
Aquino A. Sydin), Skripsi, Program Studi Teknik Sipil, Fakultas Teknik, 
Universitas Flores. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui tingkat produktivitas 
tenaga kerja dan mengetahui pengaruh dari kondiSi lapangan dan sarana 
bantu, keahlian pekerja, koordinasi dan perencanaan serta manajerial 
lapangan terhadap  produktitvitas tenaga kerja. Penelitian ini dilakukan di 
proyek peningkatan ruas jalan Wol-Datak-Semang-Ndiuk di Kabupaten 
Manggarai Barat dan penelitian dilakukan dengan cara mengamati tingkat 
produktivitas 17 tenaga kerja dan disertai pengisian kuesioner. 
Pengamatan tingkat produktivitas pekerja (LUR) dilakukan selama 3 hari 
pada masing-masing pekerja. Dari hasil pengumpulan data, baik data 
produktivitas dan kuesioner dilakukan proses pengolahan data dengan 
bantuan komputer program SPSS (Statistical Package for Social Science) 
versi 24.0. 

Dari hasil analisi data yang telah dilakukan menunjukkan bahwa tingkat 
produktivitas (LUR) pekerja cukup produktif atau memuaskan karena rata-
rata sebesar 70,13% lebih besar dari 50%. Hasil regresi sederhana 
pengaruh dari variabel kondisi lapangan dan sarana bantu sebesar 69,1% 
dengan nilai sig 0,000<0,005 yang disyaratkan, keahlian pekerjaan 
sebesar 87,8% dengan nilai sig 0,000<0,005 yang disyaratkan, koordinasi 
dan perencanaan sebesar 62,8% dengan nilai sig 0,000<0,005 yang 
disyaratkan, manajerial sebesar 78,8% dengan nilai sig 0,000<0,005 yang 
disyaratkan. Sedangkan secara simultan variabel memiliki pengaruh yang 
signifikan dengan nilai sig 0,000<0,005 yang disyaratkan. Keahlian 
pekerjaan mempunyai pengaruh yang dominan dengan nilai beta R2 
87,8% dengan nilai beta 0,937. 

 

Kata kunci : Produktivitas, tenaga kerja, simultan, parsial 
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ABSTRACT 

 

NATALIS E. EMANUEL, 2020, Analysis of Labor Productivity in the 
Improvement of the Wol-Datak-Semang-Ndiuk Road Section in West 
Manggarai Regency (supervised by Kristoforus Je and Thomas Aquino A. 
Sydin), Thesis, Civil Engineering Study Program, Faculty of Engineering, 
University Flores. 

The purpose of this study was to determine the level of labor productivity 
and determine the effect of field conditions and assistive facilities, worker 
expertise, coordination and planning as well as field managerial on labor 
productivity. This research was conducted in the project to improve the 
Wol-Datak-Semang-Ndiuk road in West Manggarai Regency and the 
research was carried out by observing the productivity level of 17 workers 
and accompanied by filling out a questionnaire. Observation of the level of 
worker productivity (LUR) was carried out for 3 days for each worker. From 
the results of data collection, both productivity data and questionnaires 
were processed using the SPSS (Statistical Package for Social Science) 
version 24.0 computer program. 

From the results of the data analysis that has been carried out, it shows 
that the productivity level (LUR) of workers is quite productive or satisfying 
because an average of 70.13% is greater than 50%. The simple 
regression results of the effect of the variable field conditions and assistive 
facilities are 69.1% with the required sig value of 0.000 <0.005, job 
expertise of 87.8% with the required sig value of 0.000 <0.005, 
coordination and planning of 62.8% the required sig value of 0.000 <0.005, 
managerial of 78.8% with the required sig value of 0.000 <0.005. 
Meanwhile, the variable simultaneously has a significant effect with the 
required sig value of 0.000 <0.005. Job expertise has a dominant influence 
with a beta value of R2 87.8% with a beta value of 0.937. 

 

Keywords: Productivity, labor, simultaneous, partial 
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