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ABSTRAK

ANALISIS PERBANDINGAN INDEKS SATUAN DAN BIAYA TENAGA KERJA
LAPANGAN DENGAN SNI PADA PROYEK PEMBANGUNAN GEDUNG PUSKESMAS
REWARANGGA DAN PUSKESMAS NANGAPANDA
DI KABUPATEN ENDE

Yolenta Ninu?, Kristoforus Je?, Marselinus Y. Nisanson®

Dalam pekerjaan proyek pembangunan gedung terdapat item pekerjaan dinding
antara lain ; pekerjaan pasangan bata, plesteran dan acian. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui besarnya perbandingan indeks satuan dan biaya tenaga kerja pada
pekerjaan dinding. Metode yang digunakan adalah analisis studi gerakan waktu melalui
pengamatan, pencatatan lama waktu kerja dan volume pekerjaan yang dihasilkan; 1
pekerja, 2 tukang, 1 kepala tukang, dan 1 mandor selama melaksanakan pekerjaan yang
didasarkan pada jam kerja efektif.

Hasil analisis menunjukan indeks satuan dan biaya tenaga kerja pada proyek
pembangunan gedung puskesmas Rewarangga dan puskesmas Nangapanda dengan
SNI pekerjaan pasangan bata untuk Pekerja : 0,040 OH : 0,039 OH : 0,300 OH,Tukang :
0,046 OH : 0,042 OH : 0,100 OH, Kepala Tukang : 0,053 OH : 0,055 OH : 0,010 OH,
Mandor : 0,053 OH : 0,082 OH : 0,015 OH. Pekerjaan plesteran untuk Pekerja : 0,080 OH
: 0,080 OH : 0,300 OH, Tukang : 0,086 OH : 0,040 OH : 0,150 OH, Kepala Tukang :
0,041 OH : 0,047 OH : 0,015 OH, Mandor : 0,040 OH : 0,040 OH : 0,015 OH. Pekerjaan
acian untuk Pekerja : 0,066 OH : 0,073 OH : 0,200 OH, Tukang : 0,038 OH : 0,036 OH :
0,100 OH, Kepala Tukang : 0,011 OH : 0,014 OH : 0,015 OH, Mandor : 0,012 OH : 0,012
OH : 0,015 OH . Perbandingan biaya tenaga kerja pekerjaan pasangan bata untuk
Pekerja : Rp.3.300 : Rp.3.176 : Rp.24.750,Tukang : Rp.5.042 : Rp.4.585 : Rp.11.000,
Kepala Tukang : Rp.6.352 :Rp. 6.655 : Rp.1.210, Mandor : Rp.6.996 : Rp.8.228 :
Rp.1.980. Pekerjaan Plesteran untuk Pekerja : Rp.6.613 : Rp.6.572 : Rp.24.750, Tukang
: Rp.9.405 : Rp.4.400 : Rp.16.500, Kepala Tukang : Rp.5.687 : Rp.8.332 : Rp.1.815,
Mandor : Rp. 5.280 : Rp.4.533 : Rp. 1.980. Pekerjaan acian untuk Pekerja: Rp. 5.445:
Rp. 6.022 : Rp.16.500, Tukang : Rp.4.216 : Rp.3.996 : Rp.11.000, Kepala Tukang :
Rp.1.714 : Rp.2.420 : Rp.1.815, Mandor : Rp.1.584 : Rp.1.628 : Rp.1.980.

Kesimpulan penelitian ini adalah perbandingan indeks satuan dan biaya tenaga
kerja :Pekerja, Tukang, Kepala Tukang, dan Mandor dalam pekerjaan Pasangan Bata,
Plesteran dan Acian masing-masing terdapat perbedaan.

Kata Kunci : Perbandingan Indeks Satuan dan Biaya Tenaga Kerja
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