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Maria Natalis Longa Roga 

ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui dan mengevaluasi Sistem 

Akuntansi Pembayaran Klaim Asuransi Jaminan Hari Tua pada BPJS 

Ketenagakerjaan cabang Ende. Teknik analisis data yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah menggunakan teknik analisis deskriptif. 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan terhadap  sistem  

pembayaran klaim asuransi jaminan hari tua pada BPJS Ketenagakerjaan cabang 

Ende bahwa sistem pembayaran klaim jaminan hari tua sudah  berjalan  dengan 

baik. Namun masih terdapat adanya perangkapan fungsi  pada sistem pembayaran  

di mana pada bagian pelayanan merangkap juga dibagian verifikasi  jaminan  

dengan SDM (Sumber Daya Manusia) danumum, yang berikutnya pada bagian 

keuangan merangkap juga dibagian sistem teknologi informasi. 
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