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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh struktur organisasi,
sistem perencanaan, sistem pelaksanaan, dan pelaporan secara parsial dan
simultan terhadap pengendalian biaya.

Penelitian ini merupakan penelitian kausal dengan pendekatan kuantitaif
dengan objek penelitian pada CV. Bintang Utama Ende. Populasi dalam penelitian
ini adalah seluruh karyawan CV. Bintang Utama Ende yang berjumalah 33 orang.
Sampel penelitian ini adalah seluruh karyawan di CV. Bintang Utama Ende
sebanyak 33 orang. Data penelitian ini adalah data primer yang diperoleh secara
langsung melalui kuesioner penelitian yang dibagikan kepada responden
penelitian. Variabel dalam penelitian ini terdiri dari variabel bebas yang terdiri
dari empat variabel vyaitu struktur organisasi, sistem perencanaan, sistem
pelaksanaan, dan pelaporan, dan variabel dependennya adalah pengendalian biaya.
Analisis data yang digunakan adalah statistik deskriptif, uji kualitas data, uji
asumsi klasik dan uji hipotesis.

Kesimpulan dari penelitian ini adalah bahwa baik secara parsial maupun
simultan variabel penerapan struktur organisasi, sistem perencanaan, sistem
pelaksanaan, dan pelaporan pada akuntansi pertanggungjawaban berpengaruh
signifikan terhadap pengendalian biaya.

Kata kunci: Struktur organisasi, sistem perencanaan, sistem pelaksanaan,

pelaporan, pengendalian biaya.



ABSTRACT

This study aims to determine the effect of organizational structure,
planning systems, implementation systems, and partial and simultaneous
reporting on cost control.

This research is a causal research with a quantitative approach with the
object of research at CV. Main Star of Ende. The population in this study were all
employees of CV. The main star of Ende, who numbered 33 people. The sample of
this research is all employees at CV. Bintang Utama Ende, as many as 33 people.
The research data is primary data obtained directly through research
questionnaires distributed to research respondents. The variables in this study
consisted of independent variables consisting of four variables, namely
organizational structure, planning system, implementation system, and reporting,
and the dependent variable was cost control. The data analysis used is descriptive
statistics, data quality test, classical assumption test and hypothesis test.

The conclusion of this study is that both partially and simultaneously the
variables of the application of organizational structure, planning systems,
implementation systems, and reporting on responsibility accounting have a
significant effect on cost control.

Keywords: organizational structure, planning system, implementation system,
reporting, cost control.
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