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ABSTRAK

MARIA ELISABETH WENE
PENGARUH EFEKTIVITAS, PEMANFAATAN DAN KESESUAIAN
TUGAS PENERAPAN SISTEM INFORMASI AKUNTANSI
TERHADAP KINERJA KARYAWAN KOPERASI
DI DESA BOBA | KABUPATEN NGADA

081236419186
meywenee@gmail.com

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Efektivitas, Pemnafaatan
dan Kesesuaian Tugas Penerapan Sistem Informasi Akuntansi terhadap Kinerja
Karyawan. Metode pengumpulan data menggunakan kuesioner. Pengujian
hipotesis menggunakan analisis regresi linier berganda. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa: 1). Efektivitas mempunyai pengaruh yang signifikan
ternadap kinerja karyawan pada Karyawan Koperasi Desa Boba | Kabupaten
Ngada. Hasil ini dibuktikan dengan hasil uji t yang memperoleh nilai thitung >ttapel
(2,575 > 2,040) dengan nilai signifikan sebesar 0,015 < 0,05. 2). Pemanfaatan
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap kinerja karyawan pada Karyawan
Koperasi Desa Boba | Kabupaten Ngada. Hasil ini dibuktikan dengan hasil uji t
yang memperoleh nilai thiwng>tianel (3,295 > 2,040) dengan nilai signifikan sebesar
0,002 < 0,05. 3). Kesesuaian tugas mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap
kinerja karyawan pada Karyawan Koperasi Desa Boba | Kabupaten Ngada. Hasil
ini dibuktikan dengan hasil uji t yang memperoleh nilai thitwung>teabel (2,451 > 2,040)
dengan nilai signifikan sebesar 0,020 < 0,05.

Kata Kunci: Efektivitas, Pemanfaatan, Kesesuaian Tugas, Penerapan SIA,
Kinerja Karyawan.
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ABSTRACT

MARIA ELISABETH WENE
THE INFLUENCE OF THE EFFECTIVENESS, UTILIZATION AND
FITNESS OF THE TASK APPLICATION OF ACCOUNTING
INFORMATION SYSTEMS ON THE PERFORMANCE OF
COOPERATIVE EMPLOYEES
IN BOBA | VILLAGE, NGADA REGENCY

081236419186

meywenee@gmail.com

This study aims to determine the effect of effectiveness, utilization and
suitability of the task of implementing accounting information systems on
performance. Methods of data collection using a questionnaire. Hypothesis testing
using multiple linear regression analysis. The results of this study indicate that: 1).
Effectiveness has a significant effect on employee performance at the Boba |
Village Cooperative Employees, Ngada Regency. This result is evidenced by the
results of the t-test which obtained a value of tcount > ttable (2.575 > 2.040) with
a significant value of 0.015 < 0.05. 2). Utilization has a significant effect on
employee performance at the Boba | Village Cooperative Employees, Ngada
Regency. This result is evidenced by the results of the t-test which obtained a
value of tcount > ttable (3,295 > 2,040) with a significant value of 0.002 < 0.05.
3). The suitability of tasks that have a significant effect on employee performance
at the Cooperative Employees of Boba | Village, Ngada Regency. This result is
evidenced by the results of the t-test which obtained a value of tcount > ttable
(2,451 > 2,040) with a significant value of 0.020 < 0.05.

Keywords: Effectiveness, Utilization, Suitability of Tasks, Application of AIS,
Employee Performance.
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