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ABSTRAK

Peran Kepala Sekolah Sebagai Supervisor Untuk Meningkatkan
Kompetensi Pedagogik Guru SD Di Gugus | Kecamatan Aesesa
Kabupaten Nagekeo

FRANSISKUS AMEKAE
Program Studi Pendidikan Guru Sekolah Dasar, Fakultas Keguruan dan
Ilmu Pendidikan Universitas Flores, 2021
amakaefransiskus93@gmail.com

Masalah dari penelitian ini adalah (1) Bagaimana peran kepala sekolah
sebagai supervisor untuk meningkatkan kompetensi pedagogik guru SD di Gugus
| Kecamatan Aesesa Kabupaten Nagekeo?. (2) Apa saja faktor pendukung dan
penghambat untuk meningkatkan kompetensi pedagogik guru SD di Gugus I
Kecamatan Aesesa Kabupaten Nagekeo?.

Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian kualitatif yang
berlandaskan pada filsafat post positivisme, digunakan untuk meneliti pada
kondisi obyek yang alamiah, teknik pengumpulan dengan trianggulasi
(gabungan), analisis data bersifat induktif/kualitatif, dan hasil penelitian kualitatif
lebih menekankan makna dari pada generalisasi. Teknik pengumpulan data yang
digunakan adalah wawancara dan dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa peran kepala sekolah sebagai
supervisor untuk meningkatkan kompetensi pedagogik guru di SD Gugus |
Kecamatan Aesesa Kabupaten Nagekeo yaitu: mengadakan kunjungan Kkelas;
mengadakan kunjungan observasi; membimbing guru-guru tentang cara-cara
mempelajari pribadi siswa dan atau mengatasi problema yang dialami siswa;
membimbing guru-guru dalam hal-hal yang berhubungan dengan pelaksanaan
kurikulum sekolah; mengadakan pertemuan atau rapat; mengadakan diskusi
kelompok; dan mengadakan penataran-penataran. Faktor pendukung yaitu: adanya
peraturan tentang kedisiplinan guru dan kinerja guru; meningkatkan kedisiplinan
peserta didik; meningkatkan mutu sekolah; merombak dan menyempurnakan gaya
kepemimpinan yang belum maksimal, meningkatkan atau menggerakkan SDM
yang kompeten dan memadai, guru dan karyawan yang mendukung dan menyukai
karakter kepemimpinan kepala sekolah, kebijakan-kebijakan kepala sekolah yang
harus di sepakati dan diterapkan bersama. Faktor penghambat yaitu kurangnya
sikap kedisiplinan dari guru; kurangnya dukungan dana; kurangnya tingkat
kedisiplinan yang tinggi kepala sekolah; kurikulum kegiatan belajar mengajar
belum sepenuhnya diterapkan; masih terdapat guru yang saat awal mengajar dan
selesai mengajar masih tidak sesuai dengan jam yang ditetapkan, ada juga yang
terlambat mengajar dan yang pulang terlebih dahulu.

Kata Kunci: Peran Kepala Sekolah Sebagai Supervisor, Kompetensi Pedagogik
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ABSTRACT

The Principal’s Role As Supervisor To Improve
Pedagogical Competence of Elementary School Teachers in Cluster I,
Aesesa District Nagekeo County

FRANSISKUS AMEKAE
Elementary School Teacher Education Study Program, Faculty of Teacher
Training and Education, University of Flores, 2021
amakaefransiskus93@gmail.com

The problems of this study are (1) What is the role of the principal as a supervisor
to improve the pedagogic competence of elementary school teachers in Cluster I,
Aesesa District, Nagekeo Regency?. (2) What are the supporting and inhibiting
factors to improve the pedagogic competence of elementary school teachers in
Cluster I, Aesesa District, Nagekeo Regency?.

The type of research used is qualitative research based on post-positivism
philosophy, used to examine the condition of natural objects, collection
techniques with triangulation (combined), inductive/qualitative data analysis, and
qualitative research results emphasize meaning rather than generalization. Data
collection techniques used are interviews and documentation.

The results showed that the role of the principal as a supervisor to improve the
pedagogic competence of teachers at SD Gugus |, Aesesa District, Nagekeo
Regency, namely: conducting class visits; conduct observation visits; guide
teachers on ways to study students' personalities and or overcome problems
experienced by students; guide teachers in matters relating to the implementation
of the school curriculum; hold a meeting or meeting; holding group discussions;
and conduct trainings. Supporting factors are: the existence of regulations on
teacher discipline and teacher performance; improve student discipline; improve
the quality of schools; overhauling and perfecting leadership styles that have not
been maximized, increasing or mobilizing competent and adequate human
resources, teachers and employees who support and like the principal's leadership
character, principal policies that must be agreed and implemented together. The
inhibiting factor is the lack of discipline from the teacher; lack of financial
support; lack of a high level of discipline by the principal; the curriculum of
teaching and learning activities has not been fully implemented; there are still
teachers who at the beginning of teaching and finishing teaching are still not in
accordance with the set hours, there are also those who teach late and who go
home first.

Keywords: Principal’s Role as Supervisor, Pedagogic Competence
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